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LEI MUNICIPAL N° 197/02
DE 30 DE SETEMBRO DE 2002

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
SISTEMA PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VALE DO ANARI - RO., E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EDIMILSON MATURANA DA SILVA, Prefeito Municipal de Vale do
Anari, Estado de Rondonia, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e ele, no uso
das atribuicdes legais conferidas pela Lei , sanciona e promulga a seguinte Lei:

TITULO |
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE VALE DO ANARI — IMPRES.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE VALE DO ANARI, o qual serd denominado pela sigla
IMPRES, constituindo-se em 6rgdo de administracdo indireta do Municipio, com
personalidade juridica de natureza autarquica, dotado de autonomia administrativa,
patrimonial e financeira, vinculado a Secretaria de Administracdo, com sede na cidade
de Vale do Anari — RO.

Paragrafo Unico — Fica assegurado ao IMPRES no que se refere a seus Servigos,
bens, rendas e acgdo, todos os privilégios, regalias, isencdes e imunidade de que
gozam o Municipio de Vale do Anari.

Art. 2° - Para atender as exigéncias desta Lei, fica o Prefeito Municipal autorizado a
estruturar administrativamente o IMPRES, mediante Decreto, no prazo maximo de 60
(sessenta dias).
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Art. 3° - O Instituto tem por finalidade a realizacao das operacdes de previdéncia social
aos servidores publicos e seus dependentes, do Municipio, autarquias e fundacdes,
bem como da Camara Municipal, nos termos desta Lei.

Art. 4° - No exercicio da finalidade de que trata o artigo anterior compete ao IMPRES:
| — administrar os recursos que lhe forem destinados; e

Il — superintender a concessdo dos beneficios previdenciarios devidos aos servidores
publicos, do Municipio, autarquias, fundacfées, bem como da Camara Municipal, e a
seus dependentes.

Art. 5° - A previdéncia social dos servidores publicos municipais reger-se-a pelos
seguintes principios:

| — uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

Il — célculo dos beneficios considerando-se os vencimentos corrigidos pelos mesmos
indices dos servidores da ativa;

[l — irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder
aquisitivo;

IV - carater democratico com a participacdo dos 6rgdos municipais e dos servidores
ativos e inativos;
CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO IMPRES.
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 6° - O Instituto sera administrado basicamente pelos seguintes 6rgaos:
| — Superintendéncia;
Il - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal,
Paragrafo unico - Compete ao Conselho Deliberativo elaborar o Regimento Interno dos
orgaos de administracdo do Instituto, sendo o Regulamento Geral da entidade fixado

por Decreto do Poder Executivo, mediante proposta do Conselho.

SECAO II
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DA SUPERINTENDENCIA

Art. 7° - O provimento do cargo de Superintendente, nos termos desta Lei, sera
efetuado por ato de nomeacéo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O cargo em comissdo de superintendente equipara-se ao de diretor
de departamento, e como tal serd remunerado.

Art. 8° - Ao superintendente compete administrar os recursos do IMPRES e
superintender a concessdo dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei, e,
especialmente:

| — cumprir e fazer cumprir todas as normas e determinacées do Conselho Deliberativo,
executando-as com presteza;

Il — assinar todos os balancetes, prestacdo de contas e balanco anual do IMPRES
conjuntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo;

Il — avaliar o desempenho do IMPRES e propor ao Conselho Deliberativo a adocédo de
novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a eficacia dos servicos
autarquicos;

IV — assinar convénios, contratos e acordos, em conjunto com o Presidente do
Conselho Deliberativo, que forem previamente autorizados pelo referido Conselho,
acompanhando sua fiel execucao;

V — encaminhar ao Conselho Deliberativo os balancetes, prestacdo de contas, as
diretrizes orcamentarias, a proposta de orcamento da autarquia, ho tempo previsto na
legislacdo especifica, e, semestralmente o relatério das atividades desenvolvidas;

VI — prestar informacdes, esclarecimentos ao Conselho Deliberativo, aos membros do
Conselho Fiscal, ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ao exame dos mesmos
toda a documentacéo do IMPRES, sempre que Ihe for solicitado;

VII — cabera ao Superintendente e ao presidente do Conselho Deliberativo, sempre em
conjunto, a representacdo legal do Instituto, ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente;

VIII — a entidade considerar-se-a obrigada quando representada:

a) - Pelo Superintendente e pelo Presidente do Conselho Deliberativo, exceto
quando da nomeacdo de procurador para fins judiciais, de acordo com previsto na

Alinea “c” deste inciso;
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b) - Pelo Superintendente conjuntamente com o Presidente do Conselho
Deliberativo para emissdo ou endosso de cheques em favor de instituicbes bancarias
para depdsito a crédito de conta do Instituto, pagamentos e prestacfes de contas;

C) - Singularmente pelo Superintendente para constituir procuradores para fins
judiciais, receber citacbes e para representacdo perante o Judiciario nas questdes
ajuizadas pelo ou contra o Instituto, exceto para dar e receber quitacéo e para transigir,
quando entao prevalecera o que dispde as alineas “a “ e “ b” anteriores.

IX - no ato de constituicdo de procuradores, a entidade serd necessariamente
representada pelo Superintendente conjuntamente com o Presidente do Conselho
Deliberativo, e , salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos
outorgados pela entidade terdo prazo de vigéncia de no maximo 24 (vinte e quatro)
meses da respectiva outorga, se outro prazo inferior ndo for estabelecido, o qual, em
qualquer caso, devera constar obrigatoriamente do respectivo instrumento de mandato.

X - todo e qualquer mandato outorgado, salvo quando para fins judiciais, dependera de
prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo que fixara a respectiva forma e condi¢des
de exercicio, sendo entretanto, dispensado esse requisito sempre que a procuracao
constar ou decorrer de contrato aprovado pelo referido 6rgao;

Xl — todo procurador esta obrigado a prestacéo de contas, nos termos da lei;

Xll - sdo expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e inoperantes em
relacdo ao instituto os atos do Superintendente, de quaisquer Conselheiros ou
procuradores, que envolverem a entidade em obrigacdes relativas a negocios ou
operacOes estranhas aos seus fins e objetivos, ou realizados em desacordo com 0s
preceitos legais, tais como, fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias de
favor, beneficiando terceiros, ainda que membros dos 6rgdos de administracdo do
instituto para alienacao ou aquisicdo de bens sem observancia das prescricées legais
aplicaveis a espécie.

XIIl — cabe ao Superintendente a obrigacéo precipua de, correta e honestamente, de
boa — fé, fazer valer, através das cautelas adequadas, as disposicbes emergentes
desta Lei e demais normas regulamentares, bem como as deliberacées emanadas do
Conselho Deliberativo, ficando previamente estabelecida a nulidade de quaisquer atos,
operacbes e demais obrigagcbes que descumprirem as disposicdes legais e
regulamentos pertinentes, ndo produzindo quaisquer efeitos juridicos perante a
entidade.
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XIV — abrir concurso para provimento de cargos vagos, dentro das necessidades da
autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com observancia da legislacéo
vigente;

XV — decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos servidores da autarquia,
observando o disposto no inciso | deste artigo;

XVI — prestar contas da administracdo da autarquia, mensalmente, mediante a
apresentacao dos balancetes, e outras demonstracdes, informac¢des dos documentos que
forem solicitados pelo Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal, pelo Prefeito ou pela
Céamara Municipal, assim como, prestar contas das atividades do Instituto ao Tribunal de
Contas do Estado nos prazos legais, ouvidos previamente o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal da Entidade;

XVII — efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Presidente do Conselho Deliberativo, os cheques, ordens de pagamento, e todos 0s
demais documentos, relacionados com a abertura e movimentacdo de contas
bancérias e aplicacdo de valores no mercado financeiro e instituicdes oficiais de crédito
de conformidade com determinagcéo do Conselho Deliberativo;

XVIII - autorizar a concessédo de beneficios previsto nesta Lei;

XIX — autorizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos procedimentos
licitatérios conjuntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo;

XX — sugerir ao Conselho Deliberativo a adocdo de novos procedimentos de controle
na concessao de beneficios, com o objetivo de facilitar o acesso dos beneficios aos
mesmos, ou de evitar a possibilidade de fraude por parte dos beneficiarios;

XXI — assinar as correspondéncias, oficios e demais atos administrativos;

XXIl - autorizar a prética de atos, bem como assinatura de documentos publicos ou
privados, inclusive titulos cambiais e cambiariformes, que impliquem a assuncéo de
responsabilidades ou isentem terceiros de obrigacfes assumidas perante o Instituto,
em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo;

XXIII - Autorizar a alienagdo ou a aquisicao de bens, do ou para, o ativo patrimonial do
Instituto, bem como direitos a eles relativos, para tanto considerados, inclusive aqueles
bens que ndo compdem o ativo imobilizado da entidade, juntamente com o Presidente
do Conselho Deliberativo;

8§ 1° - O mandato de superintendente sera de 02 (dois) anos, assegurado o direito a
reconducao por igual periodo.
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§ 2° - O superintendente devera apresentar declaragdo de bens no ato de sua posse e
por ocasido de sua exoneracao.

SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 9° - O Conselho Deliberativo é o 6rgdo de deliberacdo maxima do Instituto e tem
poderes para a formulacdo de suas politicas e diretrizes, fixacdo de prioridades e
elaboracdo de ambito de atuacdo da entidade, sendo detentor de mandato legal para
decidir sobre todas as matérias relativas aos objetivos e fins do Instituto, inclusive para
tomar resolucdes que forem julgadas convenientes a defesa de seus interesses e de
seu desenvolvimento, em conformidade com a lei.

§ 1° - O Conselho Deliberativo é 6rgdo colegiado, composto de 05 (cinco) membros,
sendo:

| - 02 (dois) membros representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo
Prefeito Municipal dentre servidores estatutarios efetivos do Quadro Permanente do
Municipio;

Il -02 (dois) membros representantes dos servidores publicos municipais, indicados por
entidade classista dos municiparios e, na falta desta, em assembléia geral
especificamente convocada, dentre os servidores estatutarios efetivos do quadro
permanente do Municipio, garantida a participacdo dos servidores inativos;

[11-01 (um) membro indicado pela maioria simples dos servidores efetivos, da Camara
Municipal;

IV — 05 (cinco) suplentes, sendo 02 (dois) indicados pelo Prefeito, 02 (dois) na forma
estabelecida no inciso Il, e 01 (um) na forma prescrita no inciso lll.

§ 2° - Compete ao Prefeito Municipal, apos eleicdo entre os membros do Conselho, dar
posse ao seu Presidente.

§ 3° - Os Conselheiros e Suplentes acima elencados serédo indicados ao Prefeito
Municipal, através de oficio, enviado pelo 6rgao ou entidade classista, e na falta desta,
pelos representantes dos servidores na assembléia geral, responsavel pela sua
indicacao, tendo o Prefeito o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de solicitacao,
para a respectiva nhomeagao e posse no Conselho.
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§ 4° - Os Conselheiros exercerdo mandato individual de 02 (dois) anos, com direito a
reconducao, apenas 1/3 (um tergo) de seus membros.

8 5° - Nao havera remuneracao para o exercicio do cargo de Conselheiro.

86° - Ocorrendo vaga no Conselho Deliberativo, assumird para completar o mandato, o
respectivo suplente, nomeado e empossado de acordo com os procedimentos antes
elencados.

Art. 10° - Compete ao Conselho Deliberativo:

| - Formular as politicas e diretrizes, fixar as prioridades e elaborar planos, programas e
acles, na area de previdéncia social inerentes aos objetivos e fins do Instituto;

Il - Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade quanto ao desenvolvimento,
incremento e ampliacdo das agbes afetas a area de previdéncia social, inserida no
ambito de atuacao da entidade;

Il - Aprovar as propostas orcamentarias e deliberar sobre o destino das receitas,
recursos e demais rendas auferidas pelo Instituto, nos termos desta Lei;

IV - Aprovar as estruturas organizacional e funcional da entidade, bem como seus
Servicos proprios;

V - Aprovar as normas e demais procedimentos de controle e avaliacdo das acdes
afetas ao Instituto;

VI - Autorizar a celebracdo de contratos, consoércios e convénios com 6rgados dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
entidades privadas, nas areas de seguridade social;

VIl - Fiscalizar a execugéo e aprovar semestralmente os planos de investimentos e
atividades da entidade;

VIII - Elaborar o Regimento Interno dos 6rgdos de administragdo do Instituto e propor
seu Regulamento Geral;

IX - Fiscalizar a gestdo dos Conselheiros e do Superintendente em todos 0s assuntos
e matérias de interesse da entidade, examinando livros, documentos, papéis,
solicitando informacdes sobre quaisquer atos celebrados ou em vias de celebracéo, ou
outros elementos e esclarecimentos necessarios ou julgados convenientes, a qualquer
tempo;
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X - Autorizar planos de investimentos e de aplicagcfes financeiras;
XI - Levantar balancos extraordinarios ou intercalares a qualquer tempo:

XIlI - Encaminhar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e o balanco anual, a ele
encaminhados pelo Superintendente.

XIII - Autorizar a constituicdo de procuradores, exceto quando para fins judiciais,
ocasido na qual competird exclusivamente ao Superintendente, na forma prescrita no
Art. 8°inciso VIII, alinea “c” desta lei:

XIV - Supervisionar todas as demais atividades do Instituto, manifestar-se sobre
relatorios do Superintendente e pareceres do Conselho Fiscal, assim como exercer e
praticar todos os demais atos inerentes ao ambito de suas atribui¢cdes, naquilo que se
fizer necessério e/ou recomendavel.

XV - Zelar pelo patriménio do Instituto, por seus objetivos e pelo cumprimento desta Lei
e demais preceitos legais pertinentes aplicaveis, sendo atributos do Presidente do
Conselho Deliberativo o seguinte:

a) A emissdo e endosso de cheques, em favor de instituicbes bancérias,
depodsito a crédito de conta do Instituto, pagamentos e prestacfes de contas, todos
conjuntamente com o Superintendente;

b) A ordenacdo de despesas do Instituto, também em conjunto com o
Superintendente; e,

C) A convocacao de reunides do Conselho cabendo-lhe presidir os trabalhos.

Art. 11 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a na sede do Instituto, ordinariamente pelo
menos a cada més, e, extraordinariamente, a qualquer tempo e sempre que
necessario, por convoca¢do de seu Presidente ou de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, ou por solicitacdo do Superintendente, com antecedéncia de 03 (trés) dias,
mediante aviso escrito, dispensando-se a convocagcdo € Seu prazo, entretanto,
quando o 6rgéo reunir-se com a presenca da totalidade de seus membros.

8 1° - Para que a reunido possa ser instalada e validamente deliberar, serd necessaria
a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros.

§ 2° - Todas as deliberacdes do Conselho serdo tomadas pelos votos favoraveis de 2/3
(dois tercos) de seus membros, exercendo seu Presidente, em caso de empate, 0 voto
de qualidade.
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8§ 3° - Se assim achar necessario ou conveniente, o Conselho Deliberativo podera
convocar o Superintendente para suas reunides, ou mesmo solicitar a presenca de
terceiros, 0s quais, entretanto, nao terdo direito a voto.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 12 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizacdo interna do Instituto, € composto da
seguinte forma:

I - 01 (um) membro representante do Poder Executivo Municipal,

Il - 01 (um) membro representante da classe dos municiparios indicado por entidade
classista dos servidores publicos municipais e, na falta desta, em assembléia geral
especificamente convocada, dentre os servidores estatutérios, efetivos do quadro
permanente do Municipio, garantida a participacdo dos servidores inativos;

[l — 01 (um) membro indicado pela maioria simples dos servidores efetivos, da Camara
Municipal;

IV — 03 (trés) suplentes, sendo 01 (um) representante do Poder Publico Municipal, 01
(um) indicado pela entidade classista dos servidores publicos e, na falta desta, em
assembléia geral especificamente convocada, e 01 (um) indicado pela maioria simples
dos servidores efetivos, da Camara Municipal.

§ 1° - Compete ao Prefeito Municipal nomear e dar posse aos membros do Conselho
Fiscal.

§2°- Todos os Conselheiros acima elencados seréo respectivamente apresentados ao
Prefeito, para nomeacéo e posse, de acordo com o previsto no Art. 9°, § 3°, desta Lei.

§ 3° - Os membros do Conselho exercerdo mandato de 02 (dois) anos, sendo que
apenas 1/3 (um terco) de seus membros tera direito a reconducao.

§ 4° - O exercicio do cargo de Conselheiro ndo sera remunerado.
8 6° - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumira para completar o mandato, o
respectivo suplente, nomeado e empossado segundo o0s procedimentos antes

elencados.

Art. 13 - Compete ao Conselho Fiscal:
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| - fiscalizar os atos do Superintendente e do Presidente do Conselho Deliberativo e
verificar o cumprimento de seus deveres legais e regulamentares;

Il - opinar sobre os orcamentos e balancos do Instituto, fazendo constar de pareceres,
as informacfes complementares, que forem julgadas necessarias ou recomendaveis
as deliberacdes do Conselho Deliberativo;

[l - manifestar-se sobre os relatdrios exarados pelo Superintendente;

IV - examinar todas as contas, escrituracdo, documentos, registros contabeis e demais
papéis do Instituto, suas operacdes e demais atos praticados pelo Superintendente e
pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

V - examinar os resultados gerais do exercicio e proposta orcamentaria para o
subsequente, sobre eles emitindo pareceres;

VI - praticar todos os demais atos de fiscalizacdo que forem julgados necessarios ou
recomendaveis, para o fiel desempenho de suas atribuicbes e competéncias.

VIl — em ndo havendo prazo diverso fixado nesta Lei, sempre que chamado a
manifestar-se, o Conselho Fiscal o fard em 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal tera funcionamento permanente, reunindo-se
ordinariamente a cada més, e, extraordinariamente, sempre que solicitado pelos
demais 6rgdos da entidade, aplicando-se, no pertinente, as disposi¢cdes regedoras das
reunides do Conselho Deliberativo no que couber.

SECAO V

DO PROCESSO DE AFASTAMENTO OU DESTITUICAO

Art. 14 — Com requerimento de no minimo 5% (cinco inteiros por cento) dos segurados,
a pedido do Presidente do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, Prefeito ou
Vereador, podera ser proposto a instauracdo de procedimento tendente, ao
afastamento ou destituicdo de membro do Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal
e 0 do Superintendente.

Art. 15 — S80 casos de afastamento ou destitui¢ao:
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| — a condenacdo em deciséo irrecorrivel pela pratica de crime ou contravencéao penal;
Il — o procedimento lesivo aos interesses do IMPRES e dos seus segurados;

Il — o desinteresse do Conselheiro, manifestado por 03 (trés) faltas consecutivas ou 05
(cinco) intercaladas, anualmente, as reunides do respectivo Conselho, sem motivo
aceitavel, a critério dos demais membros do Conselho;

IV — a omissdo na defesa dos interesses do IMPRES e seus segurados, comprovada
através de processo administrativo, no curso do qual seja assegurado ao acusado
amplo direito de defesa;

V — atos de improbidade devidamente apurados mediante procedimento administrativo
instaurado para tal finalidade, com garantia do contraditorio e da ampla defesa.

Art. 16 — O afastamento ou destituicdo do ocupante do cargo de Superintendente sera
decidido pelo Conselho Deliberativo, sendo necesséaria a presenca de no minimo 03
(trés) Conselheiros que encaminhardo ao Prefeito Municipal, solicitacdo para o
afastamento temporario ou destituicao.

8 1° - Sempre que acontecer, o previsto no “caput” deste artigo, o Prefeito Municipal
tomara a decisdo que for indicada pelo Conselho Deliberativo ao afastamento ou
destituicao.

§ 2° - A decisdo, dar-se-a pelo voto fundamentado por escrito, da maioria simples dos
membros do Conselho Deliberativo, cumprindo ao Presidente do Conselho,
encaminha-la ao Prefeito Municipal, sob pena de perda do mandato de Conselheiro.

Art. 17 — A destituicdo de membro do Conselho Deliberativo sera decidida por uma
comissao composta da seguinte forma:

| — os membros remanescentes do proprio Conselho Deliberativo;

Il — 02 (dois) representantes do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — O afastamento ou destituicio de membro do Conselho Deliberativo,
dar-se-4, pelo voto fundamentado e por escrito, da maioria simples dos membros da

Comissao.

Art. 18 — A destituicdo de membro do Conselho Fiscal sera decidida pelo proprio 6rgao,
e dar-se-a pelo voto fundamentado por escrito.
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Art. 19 - Recebido o pedido de instauracdo do procedimento, o servidor da autarquia
que o receber, tem o dever de encaminha-lo imediatamente a pessoa competente para
presidi-lo.

Paragrafo unico - Quando o pedido de instauracdo do procedimento abranger 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Fiscal, o pedido ser4 encaminhado ao Secretario
Municipal de Administracdo que, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, nomeara uma
comissdo processante composta de 03 (trés) servidores efetivos estaveis, sendo
assegurada a participacao de inativos.

Art. 20 — Incumbira ao Conselho Deliberativo a apuracao dos fatos, podendo, contudo,
indicar outras pessoas para auxilia-lo.

8 1° - A apuracdo dos fatos serd sumaria e devera estar concluida no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo mediante justificacdo ao respectivo 6rgéao
colegiado.

§ 2° - O Sindicato dos Servidores sera sempre ouvido e, na falta deste, a assembléia
geral especificamente convocada, devendo apresentar as provas que julgar
convenientes.

8§ 3° - Nos casos graves, assim considerados pelos respectivos érgaos colegiados,
poderd ser determinada a suspensdo cautelar do Conselheiro por prazo
indeterminado. Em se tratando do Superintendente aplica-se o disposto no art. 16, § 1°
e § 2° desta Lei.

8§ 4° - As representagcdes ndo fundamentadas serdo arquivadas, mas desde que
constituam indicios de irregularidades, serdo objetos de investigacdes pelos membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

8 5° - Se o representado for o Presidente do Conselho Fiscal, caberd ao Conselho
deliberar o processo, ou ndo da representacao.

8 6° - Se o representado for o Presidente do Conselho Deliberativo, a comissao
prevista no art. 17, a seu critério e no prazo de 03 (trés) dias, decidirA sobre a
conveniéncia de seu afastamento temporario.

Art. 21 — Finda a apuragdo, o Presidente submetera o procedimento ao respectivo
orgdo colegiado, que, convocado extraordinariamente, em uma Unica reunido,
deliberara sobre a destituicdo ou ndo do Conselheiro, e sobre a solicitagcdo ou nédo de
afastamento ou destituicao do Superintendente.
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Paragrafo unico - No caso de a destituicdo de componentes do Conselho Deliberativo reduzir
0 numero de seus membros a menos de 03 (trés), sem suplentes que possam substituir 0s
membros destituidos, o Prefeito, a entidade classista dos servidores publicos e, na falta
desta, a assembléia geral especificamente convocada, e os servidores efetivos da
Céamara Municipal, paritariamente, designardo os membros que faltem para completar o
colegiado, até que se faca a substituicdo dos destituidos pelo modo indicado no Art. 9°, §1° e
Seus incisos.

Art. 22 — A destituicdo pelo motivo prescrito no inciso | do art. 15 desta Lei, independe
da instaurag&o do procedimento previsto nesta secéao.

Paragrafo Unico - Nos casos dos incisos Il e IV do art. 15 desta Lei, ndo se instaurara o
procedimento de destituicdo, se ja houver decisao judicial a respeito.

TITULO I
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |

DOS INVESTIMENTOS

Art. 23 - O Instituto, para atender ao cumprimento de suas obrigacdes, empregara as
suas disponibilidades, segundo planos sistematicos organizados por sua
Administracdo, asseguradas as normas pertinentes a tais operacoes:

| - A seguranga quanto a recuperagdo do valor nominal do capital investido, bem
como, a percepcao regular de capitalizagdo prevista para as aplicagdes em renda fixa;

Av. 23 de Agosto 3886 - Cep. 78948-800 - Fone (0xx) 69 525-1056/1057/1058
ADMINISTRACAO ANARI NO RUMO CERTO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.° 572 de 22-06-1994

77
T

R

I - A minimizacdo dos riscos de investimentos obedecendo ao principio da
dispersibilidade das aplicacdes, segundo aspectos qualitativos e quantitativos;

Il - A manutencao do valor real, em poder aquisitivo, das aplicacdes realizadas com
essa finalidade;

IV - Obtencdo do maximo de rendimento compativel com a seguranca e o grau de
liquidez indispensavel nas aplicacbes das reservas, de modo a compensar as
operacOes de carater social;

V - A predominancia do critério da utilidade social, satisfeita no conjunto das
aplicacbes, a rentabilidade atuarial minima prevista para o equilibrio econémico e
financeiro da Instituicéo.

Art. 24 - As aplicacbes previstas no artigo anterior consistirdo nas seguintes
operacoes:

| - depdsitos em estabelecimentos de crédito .
Il - investimentos de carater eminentemente lucrativo;

lll - outras operacdes de carater financeiro, observado, em qualquer hipétese, nas
inversdes financeiras, que a aplicacdo dos recursos disponiveis do Fundo de
Previdéncia, dever4 obedecer a critérios técnicos e serd promovida através de
instituicbes habilitadas, desde que ofereca comprovadamente maior rentabilidade do
capital investido, na forma do Regulamento.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 25 — O orcamento da autarquia integrara o orcamento do Municipio em obediéncia
ao principio da unidade.

Art. 26 — A contabilidade do IMPRES tem por objetivo evidenciar, més a més a
situacdo financeira, patrimonial e orcamentaria, observando os padrdes e normas
estabelecidas na legislacéo que disciplina a contabilidade publica.

§ 1° - A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio de suas funcdes
de controle prévio, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e
apurar custos dos servigos, e consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem
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como, interpretar e analisar os resultados obtidos e sera feito pelo método das partidas
dobradas.

8 2° - Entende-se por relatérios de gestdo, os balancetes mensais de receita e de
despesa do IMPRES. e demais demonstracdes exigidas pela legislacdo pertinente,
evidenciando as contribuicfes dos servidores e a dos 6rgaos.

a) - o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria — Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias do Regime Proprio dos servidores Publicos “Orgcamento da
Seguridade Social”, de conformidade com a LRF. Art. 53 inciso Il — anexo V, devera
ser divulgado bimestralmente, até o final do més subsequente;

b) - a divulgacdo podera ser por afixacdo em mural proprio da sede da autarquia, da
Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e de outros 6rgdos publicos ou publicado
em jornal de maior circulacédo na regido, se houver;

C) - 0 prazo para apresentacdo dos demonstrativos sera de 30 (trinta) dias, contados
do ultimo dia do bimestre respectivo, quando devera ser enviado ao Tribunal de Contas
do Estado e a Secretaria de Previdéncia Social (SPS), contendo todas as informacoes,
exigidas no modelo constante da Portaria Federal n° 560 de 14 de dezembro de 2001,
anexo V, e/ou alteracdes subsequentes.

83° - As demonstracdes e os relatérios produzidos deverdo ser fixados, de forma
resumida, em mural préprio na sede da autarquia, da Prefeitura e da Céamara
Municipal.

Art. 27 — Os balancetes mensais apos parecer do Conselho Fiscal, serdo submetidos a
aprovacao do Conselho Deliberativo.

81° - O prazo para a apresentacdo do balancete ao Conselho Fiscal sera de 30 (trinta)
dias, contados do ultimo dia do més respectivo.

§2° - Recebido o balancete, o Conselho Fiscal tera 15 (quinze) dias para se manifestar.

83° - Nos 15 (quinze) dias seguintes, o Conselho Deliberativo aprovara ou rejeitara o
balancete mensal.

84° - No caso de impugnacdo fundamentada, lavrada por qualquer conselheiro, o
Conselho Deliberativo, se a acolher, determinara que o Superintendente e o Presidente
do Conselho Deliberativo, preste explicacdes e sane a irregularidade no prazo que
fixara.

Av. 23 de Agosto 3886 - Cep. 78948-800 - Fone (0xx) 69 525-1056/1057/1058
ADMINISTRACAO ANARI NO RUMO CERTO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.° 572 de 22-06-1994

Sy
’ _Df)

R

85° - Se as explicagdes forem julgadas insatisfatorias o Conselho Deliberativo, podera
solicitar ao Prefeito Municipal, a instauracdo de processo administrativo, para a
apuracdo das irregularidades, assegurando-se aos acusados amplo direito de defesa.

86° - As impugnacdes e justificativas mencionadas no paragrafo anterior, seréo
fundamentadas por escritor e as decisdes lavradas no livro de atas da Autarquia.

87° - Nao podera haver Receitas ou Despesas sem a devida escrituragcao contabil,
nenhuma despesa sera realizada sem dotacdo orcamentaria, seguindo sempre o
disposto na lei Federal n°8 666/93 e suas altera¢des posteriores.

88° - Quando a dotagdo nao alcancar o valor necessario e/ou houver falta de dotacao,
devera ser autorizados por lei créditos adicionais suplementares e especiais, e abertos
por decreto do poder executivo.

TITULO 1l

DAS OPERACOES DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 28 — Sao segurados obrigatorios do Instituto todos os servidores publicos do
Municipio, suas autarquias e fundacdes publicas, e da Céamara Municipal que na
qualidade de servidores estatutarios do quadro permanente de servidores municipais,
sejam detentores de cargos de provimento efetivo e se encontrem submetidos ao
regime estatutario instituido pela Lei Municipal n° 046/98 de30 de marco de 1 998 tudo
em conformidade com a Constituicdo Federal.
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8§ 1° - A filiagdo ao Sistema de Previdéncia deste Instituto, apdés realizada, é
irreversivel, de tal sorte que, enquanto mantido o vinculo funcional, perdurara esta
filiacao.

§ 2° — S&o0 excluidos do ambito desta Lei, para todos os fins e efeitos, os servidores
com cargos em comissdo e/ou cargos temporarios, sem vinculo efetivo com o
Municipio, suas autarquias e fundacdes publicas, bem como da Camara Municipal, os
quais submetem-se ao Regime Geral de Previdéncia Social do INSS, nos termos da
Lei Federal n° 8.212 de 24.07.91, da Lei Federal n° 8.213, de 24.07.91, e seus
regulamentos.

Art. 29 - A obrigatoriedade de filiacdo ao Instituto independe do exercicio de outra
atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social do INSS, ou a regime
estatutario da Unido, dos Estados, dos Municipios, suas autarquias e fundaces, e
Camaras Municipais, decorrente de atividade privada ou publica, por acumulacao legal,
e dar-se-a de oficio ou automaticamente.

Art. 30 - Perde a qualidade de segurado do Instituto aquele que, por qualquer forma,
perder a condi¢cdo de servidor publico municipal, a partir da data em que se verificar
esse evento.

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de servidor publico municipal importa em
caducidade dos seus direitos e de seus dependentes e beneficiarios, inerentes ao
regime de Previdéncia Municipal contemplados nesta Lei, sem direito a qualquer
restituicdo das contribuicbes pagas, ou perdas e danos, sendo ininvocavel o direito
adquirido.

Art. 31 - O servidor que por qualquer motivo previsto em lei, sem perda de sua
condicdo de servidor publico, interromper o exercicio de suas atividades funcionais
sem direito a remuneracédo, sera obrigado manter o recolhimento das contribui¢cdes a
gue estiver sujeito, sob pena de suspensdo do exercicio de seus direitos
previdenciérios, enquanto persistir a irregularidade.

8§ 1° - Durante o prazo de licengca ndo remunerada, ou afastamento sem O6nus,
consoante a lei, o servidor e seus dependentes ou beneficiarios, ndo terdo direito a
quaisquer beneficios assegurados pela entidade, salvo se mantiverem o recolhimento
das contribuicbes que lhe séo afetas.

8§ 2° - Em comprovando o servidor e/ou seus dependentes ou beneficiarios que néo
procedeu tempestivamente ao recolhimento das contribuicdes referidas no paragrafo
anterior, por motivo de forgca maior, devidamente entendido como tal pelo Instituto,
podera fazé-lo até 90 (noventa) dias contados da data devida, desde que com
incidentes acréscimos de juros, multa e corregdo monetaria.
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8§ 3° - Sempre que, nos casos acima enunciados, o servidor mantiver o regular
recolhimento das contribuicbes que lhe competem, o Municipio, suas autarquias e
fundacbes, bem como a Camara Municipal, ficam obrigados ao correspondente
recolhimento, das respectivas contribuicdes.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 32 - S@o beneficiarios do Sistema de Previdéncia Social, através do Instituto, os
segurados e, na qualidade de beneficiarios destes, seus dependentes diretos ou
designados e 0s pensionistas.

Art. 33 - Sao beneficiarios do segurado, nas condi¢cdes e limites desta Lei:

| - 0 conjuge ou ex-cdnjuge beneficiario de alimentos, a companheira, 0 companheiro e
os filhos menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos de qualquer idade.

Il - os pais, e substitutivamente, madrasta, o padrasto, desde que n&do tenham meios
proprios de subsisténcia e dependam economicamente do segurado;

lll - os irméos menores de 18 (dezoito) anos, ou invalidos de qualquer idade, desde
que ndo tenham meios proprios de subsisténcia e dependam economicamente do
segurado;

8 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condicoes;
e a existéncia de dependentes de qualquer classe superior, impede a nomeagao de
dependentes de classe posterior.

§ 2° - Equiparam — se aos filhos, nas condi¢cdes do Inciso | deste artigo, mediante
declaracéo escrita do segurado:

a) - o0 enteado;

b) - o menor de 18 (dezoito) anos sob guarda, por decisao judicial;

c) - o menor de 18 (dezoito) sob tutela legal.

8 3° - A companheira ou companheiro para fins de pensédo devera comprovar vida em
comum, de no minimo 05 (cinco) anos, imediatamente anteriores ao obito.

8 4° - A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | deste artigo €
presumida e as demais devem ser comprovadas na forma da Lei, sendo que a
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dependéncia por invalidez, s6 sera considerada mediante laudo expedido por Junta
Médica credenciada pelo Instituto.

8 5° - A condicdo de companheira ou companheiro para efeitos desta Lei, sera
comprovada pelos seguintes documentos:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;
b) certiddo de casamento religioso;
C) declaracdo de imposto de renda do segurado em que conste o interessado

como dependente;
d) prova do mesmo domicilio;

e) prova de encargos domésticos evidentes, ou existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil,

f) procuracédo ou fianca reciproca autorizada;

9) registro de associacado de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

h) conta bancéria conjunta;
)] qualquer elemento que possa levar a convicgao do fato a comprovar.

8 6° - Os documentos enumerados nas alineas "a" e "b" do paragrafo anterior,
constituem isoladamente prova bastante da existéncia de unido estavel e entidade
familiar, os demais, se fornecidos em numeros de 03 (trés), e judicialmente em
procedimento justificatério, reconhecido como tal.

Art. 34 - Nao serd considerado beneficiario o cénjuge separado judicialmente ou
divorciado, que ndo perceba pensao alimenticia, bem como o que se encontra na
situacdo prevista no artigo 234 do Cdédigo Civil Brasileiro, desde que comprovada
judicialmente.

Paragrafo unico - O cOnjuge ausente, mesmo excluido expressamente pelos
interessados, somente terd direito & pensdo a partir da data da habilitacdo e da
comprovagdo da dependéncia econdmica, embora ndo exclusiva, em relagdo ao
segurado.

Av. 23 de Agosto 3886 - Cep. 78948-800 - Fone (0xx) 69 525-1056/1057/1058
ADMINISTRACAO ANARI NO RUMO CERTO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.° 572 de 22-06-1994

5 Py < 7
b

R

Art. 35 - Na falta de beneficiarios enumerados no artigo 33 e seus incisos, o0 segurado
ndo podera designar outros beneficiarios.

Art. 36 - A condicao de invalidez, para os efeitos desta Lei, deverd ser comprovada
periodicamente a critério do Instituto.

Art. 37 - A pensao devida a beneficiario incapaz para os atos da vida civil em virtude de
alienacdo mental ou surdo-mudo, devidamente comprovada em laudo médico emitido
por Junta Médica credenciada pelo Instituto, serd paga somente a curador ou pessoa
especificamente designada por alvara judicial; na hipétese de ndo estar ainda o
beneficiario submetido a curatela, a pensdo sera paga, a titulo precario, durante 03
(trés) meses consecutivos no maximo, ao cOnjuge sobrevivente, ou, na falta deste, a

pessoa legalmente habilitada a curatela, na ordem anunciada no Cadigo Civil
Brasileiro, art. 454, mediante termo de compromisso lavrado no ato do recebimento.

Art. 38 - Nenhum beneficiario podera receber mais de uma penséo paga pelo Instituto,
salvo os filhos de ambos os genitores segurados.

Art. 39 - Por morte do segurado a penséao sera deferida aos beneficiarios enumerados
no artigo 77 e seus incisos.

Art. 40 - Por morte presumida do segurado, que serd declarada pela autoridade
judiciaria competente, serd concedida uma penséo provisoria, na forma estabelecida
nesta Lei para a pensao normal.

8 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequiéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus beneficiarios fardo jus a pensdo provisoria,
independentemente da declaracéo e do prazo previsto neste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os beneficiarios a reposicao das quantias ja recebidas.

Art. 41 - A perda da qualidade de beneficiario do segurado ou a perda do direito ao
beneficio da penséo, ocorrera:

| - para o conjuge ou ex-cOnjuge, nas hipoteses previstas no artigo 34 desta Lei;
Il - para a companheira ou companheiro, mediante solicitacdo do segurado, com prova

de cessacdo da qualidade de beneficiario, ou se desaparecerem as condi¢des
inerentes a essa qualidade;
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Il - para a pessoa designada, se cancelada a designacdo pelo segurado, pelo
implemento de idade, ou se desaparecerem as condi¢cfes inerentes a qualidade de
beneficiaria;

IV - para os filhos ou pessoas a eles equiparadas, pelo implemento de idade ou
cessacdo das condi¢des inerentes a qualidade de beneficiarios;

V - para o beneficiario invalido, pela cessacédo da invalidez, ou pela emancipacao ainda
que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso de ensino superior;

VI - para os beneficiarios em geral:

a) pelo falecimento;

b) pela cessacdo das condi¢des inerentes a qualidade de beneficiarios.

CAPITULO Il

DA VINCULACAO, DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO
E DO SALARIO-DE-BENEFICIO

SECAO |
DA INSCRICAO E DA DECLARACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

Art. 42 - A inscricdo do segurado é obrigatdria e automéatica, e sera procedida de oficio
pelo Municipio, suas autarquias e fundacdes publicas, assim como pela Camara
Municipal , a partir do respectivo ato de posse, condicionada ao efetivo exercicio do
cargo, nos termos da Lei.

Av. 23 de Agosto 3886 - Cep. 78948-800 - Fone (0xx) 69 525-1056/1057/1058
ADMINISTRACAO ANARI NO RUMO CERTO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.° 572 de 22-06-1994

Sy
’ _Df)

R

Art. 43 - O segurado € obrigado a prestar Declaracdo de Familia e de Dependéncia
Econdmica de seus beneficiarios, bem como suas supervenientes alteragdes.

Paragrafo Unico - Falecendo o segurado sem que tenha sido feita Declaracéo de

familia e Dependéncia Econbmica, cabera aos interessados fazé-la.
SECAO I

DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 44 - Entende-se por Salario-de-Contribuicao para os efeitos desta Lei:

| — a remuneracdo total mensalmente percebida pelo servidor, incluindo todas as
vantagens inerentes ao cargo;

Il - Os proventos mensais de aposentadoria, pagos ou creditados ao segurado inativo,
inclusive a gratificagao natalina;

[l - O beneficio mensal da Pensdo por Morte de segurado, paga ou creditada a
pensionista, inclusive a gratificacdo natalina;

IV - O beneficio mensal de Auxilio Doenca pago ou creditado ao segurado.
Paragrafo Unico - Em caso de acumulacdo de cargo, o Salario-de-Contribuicdo sera

constituido pelo total pago ou creditado, observadas as prescricfes deste artigo.
SECAOQ Il

DO SALARIO-DE-BENEFICIO

Art. 45 - Entende-se por Salario-de-Beneficio para os efeitos desta Lei:

| - O vencimento basico do servidor ativo, acrescido das vantagens pecuniarias de
carater permanente;

Il - Os proventos mensais da aposentadoria do segurado inativo.

CAPITULO IV

DAS PRESTACOES PREVIDENCIARIAS
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Art. 46 - As prestacdes asseguradas pelo Instituto a seus segurados e respectivos
beneficiarios consistem em beneficios.

Paragrafo Unico - Beneficio € a prestacdo pecuniaria exigivel pelo segurado e seus
beneficiarios, segundo os termos desta Lei e seu Regulamento.

CAPITULO V
DAS PRESTACOES ESPECIFICAS

Art. 47 - O Instituto prestara, na forma desta Lei e das regulamentacdes respectivas os
beneficios:

| - Ao segurado:

a) aposentadoria;
b) salario familia;
C) salario maternidade; e,
d) auxilio doenca.

Il - Aos beneficiarios:
a) pensao por morte; e,
b) auxilio recluséo.

8 1° - A instituicAo de outras prestagbes ou alteracbes das existentes, sO poderdo
ocorrer desde que seja promovida a respectiva fonte de custeio, com base em célculos
e avaliacdes atuariais feito anualmente.

8 2° - Os beneficios referidos neste artigo ndo poderdo ser objeto de penhora, arresto
ou sequestro, salvo determinacado judicial de carater alimentar, sendo nula de pleno
direito, a sua venda ou cesséo, a constituicdo de quaisquer dnus sobre os mesmos,
bem como a outorga de procuracdo com poderes irrevogaveis ou em causa propria,
para a sua percepc¢ao.

8 3° - Qualquer importancia despendida pelo Instituto indevidamente, devera ser
restituida pelo beneficiado responsavel pelo desembolso, acrescida de juros
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moratorios, multas, atualizacdo monetéaria e encargos, sem prejuizo de outras medidas
administrativas ou judiciais cabiveis.

SECAO |

DA APOSENTADORIA

Art. 48 — O servidor sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em Lei;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condic¢oes:

a) Sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cinglienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

b) Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

§ 1° — E vedada a adocéo de requisitos e critérios diferenciados para a concesséo de
aposentadoria ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob
condicdes especiais que prejudiguem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei
federal.

§ 2° — Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relacdo ao disposto no inciso Ill, “@”, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao

infantil e no ensino fundamental e médio.

Art. 49 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao,
nao poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.
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§ 1° — os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, serao calculados com
base na remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, na
forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneracéo.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria.

Art. 50 - A aposentadoria compulséria sera automatica e declarada de oficio por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade limite de permanéncia no servico ativo.

Art. 51 - A aposentadoria voluntaria ou por invalidez, vigorara a partir da data da
publicacdo do respectivo ato concessivo.

Art. 52 - Ao servidor aposentado sera pago, no més de dezembro, a gratificacao
natalina de valor equivalente ao provento desse més.

Art. 53 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal serd computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria, desde que haja efetiva contribuicdo
para algum regime de previdéncia.

Paragrafo Unico - Sdo também contados como tempo de contribuicao:

| - o tempo de licenga remunerada;

Il — o tempo de licenga n&o remunera, desde que mantidas as contribuigcbes afetas ao
segurado, nos termos desta Lei;

Il — o tempo de disponibilidade remunerada;

IV - o tempo de servico em atividade privada, vinculada a Previdéncia Social Federal,
consoante disposto nesta Lei e na legislacéo federal pertinente.

SUBSECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
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Art. 54 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for considerado
incapaz para o trabalho e insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de atividade que
Ihe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condicao.

8§ 1° - A concessdo da aposentadoria por invalidez dependerad da verificagdo da
condicdo de incapacidade mediante exame médico pericial a cargo do IMPRES,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua
confianca.

8 2° - Na hipétese de aposentadoria por doenca de segregacdo compulsoria, devera
ser apresentada a notificacdo da autoridade sanitaria competente, contendo os
elementos de identificacdo pessoal do segurado e os dados clinicos necessérios,
conforme previsto nas instru¢des especificas de Pericia Médica.

8 3° - A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se na Entidade
ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou leséo.

Art. 55 - A aposentadoria por invalidez consiste numa renda mensal de valor igual ao
do salario de beneficio do segurado quando concedida em decorréncia de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel especificada
em lei, e de valor proporcional nos demais casos.

§ 1° - O Saléario de Beneficio referido no artigo € o vigente na data da concessao do
beneficio.

8 2° - A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data indicada no ato
concessivo, e so podera ser concedida apos fruicdo de no minimo dois (02) anos de
licenca

Art. 56 - O aposentado por invalidez, enquanto ndo completar 55 (cinqlienta e cinco)
anos de idade se homem ,e 50 (cinglenta ) anos de idade se mulher, esta obrigado,
sob pena de suspensao do beneficio a submeter-se a exame médico periddico a cargo
do Instituto, exceto os acometidos das moléstias relacionadas no § 2° deste artigo ou
em Lei Complementar federal.

§ 1° — Por invalidez permanente sendo 0s proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo se a invalidez for decorrente de doenca comum ou de acidente fora do
servigco, serdo proporcionais e calculada a razdo de um minimo de 65%(sessenta e
cinco por cento) se homem e 70% (setenta por cento) se mulher, da ultima
remuneracao, acrescido de mais 1%(um por cento) por ano de servico a0 municipio,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel especificadas no 8 2° ou Lei Complementar federal, os
proventos seréo integrais.
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§ 2° - O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienagcdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado
avancado de doenca de Paget (osteite deformante) sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida — AIDS, contaminacao por radiacdo (com base em conclusédo da
medicina especializada) ou quando vitima de acidente de trabalho ou moléstia
profissional que o invalide para o servigo, tera direito a aposentadoria integral.

Art. 57 - O aposentado por invalidez, que se julgar apto a retornar a atividade, podera
solicitar a realizacdo de nova avaliacdo médico pericial.

Paragrafo Unico - Se a Pericia Médica do Instituto concluir pela recuperacdo da
capacidade laborativa a aposentadoria cessara, observado o disposto no art. 59.

Art. 58 - O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade publica
ou privada, terd sua aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do
retorno.

Art. 59 - Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, excetuando-se a situacdo prevista no art. 58, serdo observadas as normas
seguintes:

| - quando a recuperacao for total e ocorrer dentro de 05 (cinco) anos contados da data
do inicio da aposentadoria por invalidez, o beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado que tiver direito a retornar a funcdo que
desempenhava no Municipio ao se aposentar, valendo como documento para tal fim, o
certificado de capacidade fornecido pelo Instituto;

b) apos tantos meses quantos forem os anos de duracdo da aposentadoria
por invalidez, para os demais segurados.

Il - quando a recuperacéao for parcial ou ocorrer apos o periodo do inciso I, ou ainda
guando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da volta a
atividade:

a) pelo seu valor integral, durante os primeiros 06 (seis) meses contados da
data em que for verificada a recuperacédo da capacidade;

b) com reducéo de 50% (cinquenta inteiros por cento), no periodo seguinte de
06 (seis) meses;
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C) com reducao de 75% (setenta e cinco inteiros por cento) também por igual
periodo de 06 (seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.

Art. 60 - O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo
beneficio, tendo este processamento normal.

SUBSECAO Il

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 61 - A aposentadoria compulséria sera devida ao segurado que completar 70
(setenta) anos de idade, quando homem e 65 (sessenta e cinco) anos de idade
guando mulher, consistindo numa renda mensal de valor proporcional ao tempo de
servico e calculada com base no salario de beneficio do segurado, vigente na data de
sua concessao.

81° - so faz jus aos beneficios de que tratam este artigo, o segurado com o minimo de
10(dez) anos de efetivo exercicio de servi;o publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se Dara a aposentadoria.

8§2° — a aposentadoria compulséria consiste numa renda mensal equivalente a
70%(setenta inteiros por cento), do vencimento acrescido das vantagens adquiridas na
atividade, mais 1% (um inteiro por cento),deste, por grupo de 12(doze) meses de
contribuicdo ate o maximo de 30%(trinta inteiros por cento), ndo podendo sobre
nenhuma hipotese ser inferior a 01(um) salario minimo.

SUBSECAO I
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DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 62 - A aposentadoria voluntaria consiste numa renda mensal vitalicia, sendo:

| - de valor igual ao salério de beneficio:

a) para o segurado que completar 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo e com
sessenta anos de idade, se homem, ou 30 (trinta) anos de contribuicio e com
cinglienta e cinco anos de idade, se mulher;

b) para os segurados que comprovem exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das funcbes de magistério que completar 30 (trinta) anos de contribuicdo e com
cinqlienta e cinco anos de idade, se professor ou 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo e com cinglienta anos, se professora.

Il - de valor proporcional ao tempo de servico, aos 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, e 60 (sessenta) anos, se mulher;

Art. 63 - A aposentadoria voluntaria € devida a contar da data indicada no respectivo
ato concessivo.

Art. 64 - Entende-se como de efetivo exercicio em funcdes de magistério:

8 1° - A atividade exercida pelo professor em estabelecimento regular de ensino de 1°
e 2° graus, bem como em cursos de formacéao profissional, nas seguintes condicdes:

| - como docentes, a qualquer titulo;

Il - em funcdo de administracdo, planejamento, orientagdo, supervisio ou outras
especificas inerentes as atribuicdes dos especialistas em educacéo.

8 2° - A comprovacéo da condicao de professor far-se-a através:

| - de habilitacdo especifica de magistério com comprovacdo do respectivo diploma
registrado nos orgaos competentes federais e estaduais;

Il - de qualguer outro documento que comprove a habilitacdo para o exercicio do
magistério, na forma da legislagéo federal.
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Art. 65 - A prova de tempo de servico é feita através de documentos que comprovem o
exercicio de atividade nos periodos a serem contados, devendo esses documentos ser
contemporaneos dos fatos a comprovar e mencionar as datas de inicio e término.

Art. 66 - Servem para a prova prevista no artigo anterior, certiddes fornecidas pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS ou por 6rgdo publico federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal.

SUBSECAO IV

DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art 67 — A aposentadoria especial serd concedida ao servidor aos 15 (quinze); 20
(vinte) e aos 25 (vinte e cinco) anos, de efetivo exercicio de trabalho sujeito a
condicbes especiais que prejudiqguem a saude ou integridade fisica em servicos
penosos, insalubres ou perigosos.

§ 1° - Considera-se tempo de servico, para os efeitos deste artigo, o periodo ou os
periodos correspondentes a trabalho permanente e habitualmente prestado em
atividades, constantes da relacdo do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
contados também os periodos em que o segurado tenha estado em gozo de
beneficios, por incapacidade decorrente do exercicio destas atividades.

§ 2° - O tempo de servi¢o publico comum, sera somado ao tempo de servi¢o especial e
vice-versa, para fins de concessao de aposentadoria, de que trata esta sessdo, apos a
conversdo segundo os coeficientes de equivaléncia de tempo de servi¢os, conforme o
caso.

Art 68 — O segurado deverd comprovar, além do tempo de trabalho, a exposicdo aos
agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou assoclacdo de agentes prejudiciais a
saude ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente exigido para a concessao do
beneficio.
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Art 69 — Fica vedado ao segurado aposentado nos termos desta subsecao, continuar
no exercicio de atividade ou operacdes, que 0 sujeitem aos mesmos agentes nocivos,
constantes na Legislacdo Federal pertinente.

Art 70 — Para comprovacdo dos agentes nocivos, sera exigido um laudo técnico
elaborado por médico do trabalho, ou engenheiro de seguranga do trabalho, no qual
devera constar o grau de periculosidade, insalubridade e penosidade, imposta ao
servidor durante o efetivo exercicio do cargo.

Art 71 — Os o6rgdos devem manter laudo técnico atualizado, com referéncia aos
agentes nocivos, existentes no ambiente de trabalho de seus servidores, bem como
suas normas de seguranga.

Art 72 — Os servidores que exercem atividades penosas, perigosas, insalubres e ou
recebam adicionais noturnos e horas extras noturnas, desde que inerentes ao cargo de
provimento efetivo, terdo os beneficios calculados com a inclusdo destes adicionais,
assim como também sofrerdo os descontos previdenciarios sobre este montante.

Art 73 — Até que lei complementar federal, redefina os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condi¢cdes especiais, que prejudiquem a saude ou integridade
fisica ficam assegurados os beneficios da aposentadoria especial, definidos nesta
sessdo, com obediéncia aos critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, para efeito de concessao deste beneficio.

Art 74 — os proventos da aposentadoria especial serdo integrais.

SECAO Il

DA PENSAO POR MORTE

Art. 75 - Por morte do segurado seus beneficiarios terdo direito a Pensdo Mensal, sob
o titulo de Pensdo por Morte, calculada na forma do artigo 76 e seus paragrafos,
devida a partir da data do Obito.

§ 1° - Com base no valor da Pensao por Morte do més de dezembro de cada ano, sera
paga aos pensionistas, nesse mesmo més, uma 13% (décima terceira) pensao.
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§ 2° - A gratificacdo a que se refere o paragrafo anterior tera, no primeiro ano da
concessédo o seu valor proporcional ao nimero de meses contados da data do direito a
percepcao da primeira parcela da pensdao mensal, até o més de dezembro.

Art. 76 - O valor base de calculo da Penséao por Morte correspondera a totalidade do
Salario de Beneficio do servidor na data do seu falecimento, sendo revisto ha mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que ocorrerem modificacbes nas vantagens dos
servidores da mesma categoria funcional, inclusive em decorréncia de transformagdes
ou reclassificacdes de cargos ou funcdes.

8 1° - As parcelas que integrardo, na época o Salario de Beneficio, serdo aquelas que
comprovam a totalidade de vencimentos ou proventos na data do 6bito.

§ 2° - O valor da Pensédo por Morte seré igual ao valor dos proventos do servidor
falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data
de seu falecimento.

§ 3° - O total do beneficio por morte sera rateado entre os dependentes do servidor
falecido, na forma do artigo 77 e seus incisos.

8 4° - Para os efeitos de calculos e pagamentos da Pensdo por Morte, serdo
considerados apenas 0s dependentes habilitados, independentemente da existéncia
de outros que ndo hajam comparecido ao processo de habilitacao.

8 5° - A habilitacdo do dependente, qualifica-o como pensionista.

8 6° - Encerrado o processo de habilitagdo com a concessao da Penséo por Morte aos
dependentes habilitados, qualquer inclusdo ulterior somente produzira efeitos a partir
da data em que for requerida.

Art. 77 — A existéncia de dependente de qualquer das classes elencadas nos incisos
deste artigo exclui do direito as prestacdes os das classes seguintes. Por morte do
segurado a pensdao sera deferida aos beneficiarios, da seguinte forma:

| - cbnjuge e filhos: metade ao cdnjuge e a outra metade aos filhos, em partes iguais;

Il - s6 filhos: a totalidade, em partes iguais;

[l - s6 cbnjuge: a totalidade;

IV - s6 companheira ou companheiro com unido estavel: a totalidade;
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V - companheira ou companheiro e filhos: metade a companheira ou companheiro e a
outra metade aos filhos, em partes iguais;

VI - cbnjuge ou ex-cbnjuge beneficiario de alimentos e companheiro ou companheira:
em partes iguais;

VII - cbnjuge ou ex-coOnjuge beneficiario de alimentos, companheira ou companheiro e
filhos: metade ao conjuge ou ex-conjuge, e companheira e companheiro, em partes
iguais, e a outra metade aos filhos, em partes iguais;

VIII - s6 pais ou padrastos: a ambos em partes iguais; no caso de existir s6 um deles, a
totalidade;

IX - sé irméos: a totalidade, em partes iguais;

X - s6 menor sob guarda ou tutela: a totalidade;

Paragrafo Gnico - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a
mulher como identidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,

divorciados ou viluvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 78 - A condicdo legal de beneficiario, para efeitos de percepcdo da Pensdo por
Morte, sera verificada na data do 6bito do segurado.

8 1° - A incapacidade, a invalidez ou alteracéo de condi¢cdes supervenientes a morte
do segurado ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.

§ 2° - A cobertura, para o beneficio da penséo, se dard a partir do dia do efetivo
exercicio do funcionario.

Art. 79 - O direito a habilitacdo ao beneficio da Pensdo por Morte ndo esta sujeita a
prescricdo ou a decadéncia, prescrevendo, todavia, as prestacdes respectivas nao
reclamadas no prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidas.

Art. 80 - Extingue-se a Pensao por Morte quando o ultimo beneficiario que a ela fizer
jus perder essa condicéo, por uma das causas indicadas no artigo 41.

Paragrafo unico - A decadéncia da qualidade de beneficiario de Pensdo por Morte

importa na reversdo da respectiva quota parte para os demais beneficiarios
remanescentes.

SECAOQ Il
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DO AUXILIO DOENCA

Art. 81 - O auxilio doenca sera devido ao segurado ativo que, ficar incapacitado para a
sua atividade funcional, qualquer que seja a morbidade, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, pago a contar do 16° (décimo sexto) dia da incapacitacao, inclusive, e
engquanto permanecer nessa condicao.

8 1° - Nao serd devido auxilio doenca ao segurado que se filiar a entidade ja portador
de doenca ou lesdo invocada como causa para 0 beneficio, salvo quando a
incapacidade sobreviver por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou
leséo.

8 2° - A concessdo do auxilio doenca depende da verificagcdo da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico pericial através de profissionais credenciados
pelo Instituto.

§ 3° - O segurado em gozo de auxilio doencga, insuscetivel de recuperacdo para sua
atividade habitual, devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional para
readaptacdo e exercicio de uma atividade funcional compativel, na forma da lei, ndo
cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova
atividade, ou, quando considerado ndo recuperavel, seja aposentado por invalidez.

8 4° - Nao serd devido auxilio doenca a segurada que se encontrar em Licenca
Gestante.

Art. 82 - O auxilio doenca do segurado que exercer mais de uma atividade no
municipio sera devido mesmo no caso de incapacidade apenas para o exercicio de
uma delas, devendo a pericia médica ser conhecedora das demais atividades.

Paragrafo Gnico - Na hipotese deste artigo, o auxilio doenca serd concedido em
relacdo a atividade para a qual o segurado estiver incapacitado e, se a incapacitacao
for definitiva, deverd o auxilio ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua
transformacdo em aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade ndo se
estender as demais atividades.

Art. 83 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, enquanto ndo completar 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, sera obrigado, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se a exame meédico peridédico a cargo do Instituto, exceto os
acometidos das moléstias relacionadas no art. 56, § 2° desta lei.

Art. 84 - O auxilio doenga consiste numa renda mensal proporcional ao niumero de dias
em que o segurado estiver no gozo do beneficio dentro do més, e de valor
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correspondente a 1/30 (um trinta avos) do seu salario de beneficio, para cada dia de
percepcao da renda, a contar do 16° (décimo sexto) inclusive.

SECAO IV
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 85 — O auxilio-recluséo sera concedido aos dependentes do segurado que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove reais)
com reajustamento deste limite por lei federal; detento ou recluso que né&o receber
qualquer remuneracdo quando recluso e nem esteja em gozo de auxilio-doenca ou
aposentadoria.

Art. 86 - O auxilio-reclusdo corresponderd ao pagamento de um valor mensal
correspondente a 100% (cem porcento) do valor da remuneracdo do servidor
segurado.

Art. 87 - O auxilio-reclusdo € devido a partir do efetivo recolhimento do segurado a
prisdo e cessara do dia imediato aquele em que o servidor for colocado em liberdade,
ainda que condicional.

Art. 88 - O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certiddo da ordem de
prisdo preventiva ou de sentenca condenatéria com transito em julgado, e atestado de
recolhimento do segurado a prisdo, firmado pela autoridade competente.

SECAO V
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 89 - O salario-maternidade é devido a segurada servidora, durante 120 (cento e
vinte) dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste, observadas as situacdes e condi¢cdes previstas na legislacdo no que
concerne a protecado da maternidade.

Art. 90 - O salario-maternidade para a servidora segurada consistirdA numa renda
mensal igual a remuneragdo integral e ser4 pago diretamente pelo 6érgao
Previdenciario Municipal, sem descontos das contribuicées para com o IMPRES.

Art. 91 — Os 6rgdos da administracéo direta ou indireta municipal deverdo conservar
durante 10 (dez) anos os comprovantes dos pagamentos e os respectivos atestados.
SECAO VI

DO SALARIO-FAMILIA

Av. 23 de Agosto 3886 - Cep. 78948-800 - Fone (0xx) 69 525-1056/1057/1058
ADMINISTRACAO ANARI NO RUMO CERTO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.° 572 de 22-06-1994

<)

R

Art. 92 - O salério-familia ser4 devido, mensalmente, na propor¢cdo do respectivo
namero de filhos ou equiparados, ao segurado que tenha renda bruta mensal igual ou
inferior a R$ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove reais) e sera pago diretamente pelos
orgaos empregadores, incluso que sera, em seus vencimentos mensais.

§ 1° - O valor da renda bruta mensal estipulada neste artigo sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° - O valor do salario-familia sera o mesmo da legislacdo federal aplicavel ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 93 - O valor da cota do salario-familia sera devido por filho ou equiparado de
qualquer condicdo de até 14 (catorze) anos de idade ou invalido de qualquer idade,
condicionado a apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de
vacinacao obrigatoria do filho.

Art. 94 - O valor da cota do salario-familia ndo sera incorporada para fins de concessao
de beneficios nem para o desconto das contribuic6es previdenciarias.

Art. 95 - Os 6rgaos da administracdo direta e indireta municipal deverdao conservar
durante 10 (dez) anos, os comprovantes dos pagamentos e as copias das certiddes
correspondentes a cada salario-familia creditado ou pago a todo servidor municipal.

TITULO IV
DOS RECURSOS E DO FUNDO DE PREVIDENCIA
CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITA

Art. 96 - Constituem receita do Instituto:
| - a contribuicio mensal dos segurados ativos, inativos e pensionistas a ser
descontada compulsoriamente da sua remuneracdo mensal, denominada Contribuicéo

de Previdéncia;

Il - a contribuicdo mensal do Municipio, de suas Autarquias e Fundacdes, bem como
da Camara Municipal, denominada quota de Seguridade Social,
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[l - contribuicbes complementares, suplementares ou extraordinarias que vierem a ser
instituidas;

IV - rendas resultantes da aplicacao de reservas;

V - doacdes, legados e quaisquer outras rendas destinadas ao Instituto;

VI - reversao de quaisquer quantias em virtude da prescri¢ao;

VIl - multas, juros de mora e atualizagdo monetéria;

VIII - emolumentos, taxas, tarifas, contribuicdes, percentagens e outras quantias
devidas em conseqiéncia de prestacédo de servicos na forma do Regulamento;

IX - produto de inversdes em propriedades imobilidrias em geral;

X - prémios e comissodes resultantes de opera¢cdes com seguros e peculios;

XI - donativos particulares;

XII - recursos adicionais pelo Municipio, fixados em orcamento;

X1l - recursos provenientes de 6rgédos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

XIV - receitas eventuais.

CAPITULO Il
DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Art. 97 - Os beneficios concedidos e a conceder nos termos desta Lei, assim como 0s
reajustes, serdo garantidos pelo Fundo de Previdéncia, constituido pelas receitas
elencadas no artigo 85, adotando-se o regime financeiro atuarial de capitalizagéo, para
os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte.

8 1° - Para cada beneficio iniciado ou prometido, o capital de cobertura ou reserva, é 0
valor atuarialmente calculado, capaz e suficiente de, por si sO, prover 0S recursos
financeiros até a extincdo deste.

§ 2° - O Fundo de Previdéncia é representado pelo conjunto desses capitais.

§ 3° - A parcela do Fundo de Previdéncia relativa aos tempos de servigo anteriores a
filiacdo dos segurados a entidade, devera ser suprida mediante aporte de recursos a
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cargo do Municipio, que podera ser efetivado a vista ou parceladamente, resguardado
o equilibrio atuarial do Sistema.

Art. 98 - A qualquer tempo, a contrapartida contabil do Fundo de Previdéncia sera o
patriménio do Instituto, sendo a diferenca credora ou devedora representada pela
conta do Déficit Técnico ou Superavit Técnico, respectivamente, a ser apurada
atuarialmente no final de cada exercicio.

Paragrafo Unico - O Municipio através de dotacdo prépria consignada no orcamento da
Administracdo Centralizada, promovera, sempre que necessario, a composi¢cao do
Fundo de Previdéncia, a fim de que ndo sejam prejudicadas as operacdes sob
responsabilidade do Instituto.

Art. 99 - A aplicagdo financeira do Fundo de Previdéncia devera obedecer a critérios
técnicos e serd promovida através de instituicbes habilitadas, com real comprovacao
de maior rentabilidade do capital investido, na forma do Regulamento.

Art. 100 - Em hipotese alguma os beneficios concedidos ou a conceder sofrerdo
reducdo em decorréncia de Déficit Técnico apurado.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 101 - O Instituto ndo responde por pagamento indevido resultante de erro ou
omissao nas declaracdes dos segurados ou dos beneficiarios.

Art. 102 - O recolhimento de contribui¢des indevidas ndo produz direito aos beneficios
de que trata esta Lei, mas serao restituidos, com juros de 6% (seis inteiros por cento)
ao ano e atualizacdo monetaria.

Art. 103 - O Instituto poderad resolver administrativamente casos de pedidos de
habilitacdo, quando ocorrerem questfes ligadas a falta de designacdo expressa de
beneficiarios interessados as vias judiciais.

Art. 104 - Nas folhas de pagamento do pessoal do Municipio serdo lancados,
compulsoriamente, além das contribuicbes devidas ao Instituto, as consignacdes e
outras responsabilidades do servidor para com a Autarquia.

§ 1° - O Instituto, atraves de servidor para tanto credenciado, mantera, com os 0rgaos
competentes da Administracdo Centralizada, Autarquias e Fundac¢des do Municipio,
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bem como da Camara Municipal, intercambio de informacdes e fara os ajustes
necessarios para que os seus créditos sejam corretamente lancados em folha de
pagamento e repassados nos prazos legais.

§ 2° - As contribuicdes devidas por segurados que nao percebam remuneragdo de
qualquer natureza, paga pelo Municipio, em razéo de afastamento legal, ficam sujeitas
ao recolhimento mensal direto aos cofres do Instituto enquanto perdurar essa situacao.

Art. 105 — Os 6rgdos do Municipio, Fundacdes e Autarquias, assim como a Camara
Municipal, que procedam pagamento de vencimentos ou proventos de seus
funcionarios ou inativos, depositardo em conta vinculada, a disposicdo do Instituto, o
total de descontos realizados nas folhas de pagamento até o 20° (vigésimo)
dia do més subsequente ao de competéncia.

8 1° - A autoridade administrativa ou servidor que, no exercicio de suas funcdes, deixar
de efetuar os recolhimentos devidos ao Instituto, incorrerd em falta funcional, sem
prejuizo das sancdes de natureza administrativa, civil ou penal cabiveis.

§ 2° - A falta do recolhimento, na época propria de contribuicdo ou outra importancia
devida a Entidade e arrecadada dos segurados, constitui crime de apropriacao
indébita, punivel na forma da lei penal, considerando-se pessoalmente responsavel o
dirigente do 6rgdo ou unidade administrativa, ou conforme o caso, a autoridade ou
dirigente superior investido de poderes para o ordenamento ou gestao correspondente.

§ 3° - A falta de recolhimento, na época propria, de contribuicdo ou outra importancia a
cargo do Municipio, suas Autarquias e Fundacdes, e da Camara Municipal, a Entidade,
constitui crime de responsabilidade, punivel na forma da lei, considerando-se
pessoalmente responsavel o dirigente do 6rgdo ou unidade administrativa, ou,
conforme o caso, a autoridade ou dirigente superior investido de poderes para o
ordenamento ou gestéo correspondente.

Art. 106 - As contribuicdes do Municipio, previstas no inciso Il do artigo 96, serédo
recolhidas mensalmente e no prazo estabelecido no artigo anterior.

Art. 107 - Quaisquer quantias devidas ao Instituto e nao recolhidas ou ndo pagas nos
prazos legais, ficam sujeitas a juros de mora de 12% (doze inteiros por cento) ao ano e
atualizacdo monetaria.

Paragrafo Unico - A cobranca judicial de crédito do Instituto far-se-a em consonancia
com as disposicoes da Lei Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980.

Art. 108 - A administracdo do IMPRES mantera assessoria atuarial e auditoria contabil
em carater anual, ambas de natureza independente e externa.
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Art. 109 - A cobranca judicial de importancia devida pelo Instituto serd feita em
conformidade com os artigos 730 e 731 do Cddigo de Processo Civil.

Art. 110- O patriménio do Instituto € de sua exclusiva propriedade e em caso algum
terd aplicacao diferenciada da exigida pela sua finalidade de previdéncia, sendo nulos
de pleno direito os atos praticados em contrario, a utilizacdo de recursos vinculados ao
regime Proprio de Previdéncia Social sera apenas para pagamento de beneficios
previdenciarios, ressalvadas as despesas administrativas, conforme Portaria Federal
n° 2.346 de 10 de julho de 200l, inciso Il do Art. 6°, ficando seus responsaveis sujeitos
as penalidades cabiveis, sem prejuizo de responsabilidade de natureza civil ou criminal
em que venham a incorrer.

§ 1° - Para atender o disposto neste artigo, a contabilidade evidenciara, especialmente
as posicOes das provisdes técnicas destinadas as garantias das operacfes do
IMPRES.

§ 2° - Da inversao de imdveis e bens moveis podera o Instituto, apos autorizagdo do
Conselho Deliberativo e autorizacdo do Poder Legislativo, conceder a cessao de uso
daqueles bens, conforme interesse publico e o bem estar social o exigir, obedecendo
as normas proprias pertinentes a cessao de uso.

Art. 111 - A fim de manter-se a rentabilidade minima dos investimentos do Instituto,
poderdo ser alienados bens imdveis duraveis que ndo estejam sendo utilizados por
seus servicos, quando ndo produzam rendas compativeis, dentro do prazo razoavel,
com base no valor atual destes, precedida a providéncia dos indispensaveis estudos
técnicos, de pronunciamento do Conselho Deliberativo e da aprovacdo do Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico - A alienacéo sera precedida de licitagdo publica, constando do Edital,
obrigatoriamente, ressalva de que o Instituto se reserva o direito de recusar as
propostas quando o preco ofertado ndo alcancar o minimo fixado, quando as
condicbes oferecidas ndo se ajustarem aos demais termos do edital ou quando
motivos supervenientes, ocorridos apos o lancamento do Edital, devidamente
justificados, desaconselharem a realizagdo do negdcio.

Art. 112 - Para os efeitos das prestagcfes e demais beneficios previdenciarios previstos
nesta Lei, € assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo ou do tempo
de servico em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social Federal,
assim como do tempo de servi¢o publico prestado aos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, deste e demais Municipios, hipétese em que os diferentes regimes
de previdéncia social se compensarao financeiramente.
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8§ 1° - Para os fins e efeitos preconizados pelo § 3° do artigo 97 desta Lei, a
compensacao financeira sera feita ao regime a que o interessado estiver vinculado ao
requerer o beneficio, pelos demais, em relacdo aos respectivos tempos de contribuicdo
ou de servigo.

8 2° - Por forca da presente Lei, o segurado terd direito de computar, para fins de
concessao das suas prestacfes e demais beneficios previdenciarios, o tempo de
contribuicdo ou de servico em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia
Social Federal, bem como o tempo de servico publico prestado em todas as esferas da
Federacao.

§ 3° - O tempo de contribuicdo ou de servigo de que trata este artigo, sera contado de
acordo com a legislacéo pertinente, observadas as seguintes normas:

| - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des especiais;

Il - € vedada a contagem de tempo de servico publico com o de atividade privada,
guando concomitantes;

lIl - ndo sera contado por um regime, o tempo de servi¢co utilizado para concessédo de
aposentadoria ou penséo pelo outro.

8 4° - Aplicam-se, supletivamente, no que couber, as disposicbes pertinentes
enunciadas pelos artigos 94 e seguintes da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de
1991, e pelos artigos 125 e seguintes, do Decreto Federal n° 3.048, de 6 de maio de
1999, para os fins e efeitos da contagem reciproca do tempo de contribuicdo ou de
servico, e da respectiva compensacao financeira, em face a diferentes regimes de
previdéncia social.

Art. 113 - O Instituto ndo podera prestar a seus proprios servidores nenhum beneficio
ou servico que ndo proporcione, em iguais condi¢cdes, aos demais segurados, vedado
também o estabelecimento de qualquer preferéncia em favor daqueles frente a estes.

Art. 114 - O Quadro de Pessoal do Instituto, até a abertura de concurso publico para
provimento dos cargos vagos consoante previsao do art. 8°, inciso XIV desta Lei, sera
composto de servidores publicos do Municipio, das Autarquias e Fundacdes e da
Céamara Municipal, e cedidos por estes, para o desempenho das fun¢gdes a que forem
designados, sendo suas remuneracdes de responsabilidade dos mesmos.

Art. 115 - Sem dotacdo orcamentaria propria nao se efetuara despesa alguma, nem se
far4 qualquer operacdo patrimonial, sob pena de responsabilidade de quem autorizou
a despesa ou concorreu para a infracédo, além da anulacdo do ato, se houver prejuizo
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para o Instituto, salvo quando as despesas forem decorrentes de beneficios ou de
decisao judicial ou imposicéo legal.

Paragrafo Unico - As dotacdes orcamentarias, na conformidade da Lei respectiva,
anualmente previstas, considerardo de forma individualizada os meios destinados ao
Fundo de Previdéncia, aplicando-se o disposto no § 8° do Art. 27 desta Lei, no que
couber, vedado o remanejamento.

Art. 116 - O pagamento dos beneficios em dinheiro serd efetuado diretamente ao
segurado ou beneficiario, através da rede bancaria, salvo casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomoc¢édo do segurado ou beneficiario, quando se
admitira procurador, mediante autorizacdo expressa da Instituicdo que se reserva o
direito de nega-la, justificadamente, quando reputar indevida essa representacao.

8 1° - A impresséo digital do segurado ou beneficiario incapaz de assinar, desde que
aposta na presenca do funcionario do Instituto, serd reconhecida como assinatura,
para efeitos de quitacdo dos recibos de beneficios.

8 2° - As procuragOes, para os fins acima, deverdo ser renovadas a cada 06 (seis)
meses, e sempre outorgadas através de instrumento publico.

Art. 117 - Os servigos do Instituto deverdo ser organizados e executados em base de
rigorosa economia, com permanente racionalizacdo administrativa e minimizacédo dos
custos operacionais, de tal forma a preservar, permanentemente e no mais alto grau,
os fins sociais da Instituic&o.

Art. 118 - A prestacdo e locacdo de servicos em geral por parte de profissionais e
entidades que mantenham convénio ou contrato com o Instituto ndo determina, entre
este e aqueles, a formacao de qualquer vinculo empregaticio ou funcional.

Art. 119 - Ao Instituto ficam assegurados todos os direitos,prescritos no Paragrafo
Unico do Art. 1°, desta Lei.

Art. 120 - Para que ocorram as prestacdes previdenciarias os segurados ativos,
contribuirdo mensalmente ao Instituto, referente ao custeio normal, com valor
correspondente a 8% (oito inteiros por cento) do Salario de Contribuicao,
descontados compulsoriamente em folha de pagamento ou no ato de pagamento
de vantagens especiais. As contribuicbes dos servidores, deverdao ser repassadas
para a Entidade de forma individualizada, demonstrando salario base de contribuigéo,
gratificaces, horas extras, insalubridade, periculosidade, adicionais noturnos, e outras
vantagens que sejam adicionadas ao vencimento , para serem lancadas em conta
individualizada de cada segurado, evidenciando maior clareza na emissdo da GIR
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(guia de informacédo e recolhimento) ,que sera expedida pelo IMPRES, para o devido
recolhimento em Instituicdo Financeira indicada pelo Instituto,

8§ 1° — A contribuicdo dos inativos e pensionistas sera de 8% (oito inteiros por
cento), em quanto a Constituicdo Federal assegurar o beneficio da pensédo por
morte equivalente a totalidade dos vencimentos ou proventos do servidor
falecido.

8§ 2° — O servidor ocupante de dois cargos, na forma de lei, contribuird
obrigatoriamente sobre ambos.

8§ 3° — A contribuicdo mensal prevista neste artigo incide sobre a remuneracéo
total do servidor, incluindo todas as vantagens permanentes inerentes ao cargo,
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vale do Anari e em
leis especiais, com a obrigatoriedade da Individualizacdo de Contas de todos os
segurados, tudo em conformidade com “caput”,deste artigo.

8 4° - A Prefeitura Municipal de Vale do Anari, suas autarquias e fundacbes e a
Camara Municipal contribuirdio mensalmente com o IMPRES., referente ao CUSTEIO
NORMAL, os valores correspondentes ao percentual de 8% (oito inteiros porcento),
sobre a remuneracgao total dos servidores, incluindo todas as vantagens permanentes
inerentes ao cargo.

8 5° - A contribuicdo prevista neste artigo e seus paragrafos deverdo ser revistas,
dentro de 60 (sessenta) dias em funcao do plano de custeio elaborado atuarialmente ,
qguando o Prefeito Municipal fixara por Decreto a aliquota atualizada, imediatamente
apos o recebimento da Nota Técnica (Calculo Atuarial).

8 6° - As contribuicbes mencionadas no “caput” e no § 4° deste Artigo, serdo
informados os valores correspondentes, evidenciando a contribuicdo do servidor
conforme § 3° deste Artigo, para maior clareza na emissédo da GIR (guia de informacéo
e recolhimento) ,que sera emitida pelo IMPRES, para o devido recolhimento em
Instituicdo Financeira indicada pelo Instituto e serdo repassados até o 20° (vigesimo)
dia do més subsequente ao do desconto.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 121 — E assegurado o direito & aposentadoria voluntaria com proventos calculados
de acordo com o Art. 40, § 3°, da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado
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regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica, direta, autarquica e
fundacional até a data de publicagcdo da Emenda Constitucional n° 20, observando-se
o Art. 8° desta, no que couber.

Art. 122 — A partir da vigéncia desta Lei, com a consequente criacdo do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores de Vale do Anari - IMPRES, passam a
pertencer a este:

| - os bens, direitos e ativos do Fundo de Aposentadoria e Pensdes — FAP;

Il - os segurados ativos ou inativos e, na qualidade de beneficiarios destes, seus
dependentes diretos ou designados, e 0s pensionistas;

Art. 123 - As despesas decorrentes da instalacdo do Instituto, correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 124 - Fica criado o cargo de Contador, que sera de livre escolha e nomeacao do
Prefeito Municipal, com remuneracéo de 02 salarios minimos mensais.

Paragrafo Unico — A remuneracdo de que trata este Artigo, correrd por conta de
dotacdo orcamentéria Unica e exclusiva do Instituto (IMPRES).

Art. 125 - Os servidores do IMPRES, ficam sujeitos as normas da Lei n° 046/98, que
disciplina o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Vale do
Anari, no que couber.

Art. 126 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VALE DO ANARI, ESTADO DE
RONDONIA, AOS 30 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2.002.

EDIMILSON MATURANA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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