MUNICIPIO DE VALE DO ANARI
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI
GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criagdo n.® 572 de 22-06-1994

SLABPLA%QQS_LT&ATR'% LEI MUNICIPAL N° 997/2021
CAMARA MUNICIPAL DE 10 DE MAIO DE 2021
CONF. ART. 89 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL
gl b "DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ENTIDADE
arceore Nai DE  ACOLHIMENTO  DENOMINADA
Matricyla: 798-1 “TEREZINHA FERREIRA DE ARAUJO”

PARA ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RISCO
NO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

i O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte:

LEI

] Art. 1° - Fica criado a "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE
ARAUJO" no municipio de Vale do Anari, destinada ao acolhimento de criangas e adolescentes
em situagfo de risco pessoal e social ou abandono, em conformidade com as disposi¢des
contidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

] Art. 2° - A "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE
ARAUJO" tera por objetivo abrigar temporariamente criangas e adolescentes originarios de
familias em situagdo de risco.

Art. 3° - O atendimento oferecido pela "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA
FERREIRA DE ARAUJO" serd de competéncia do departamento municipal de Assisténcia
Social, em instalagdes fisicas adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga, em
prédio proprio municipal ou cedido, ou ainda em parceria com entidades devidamente
cadastradas junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
mediante prévia determinag@o da autoridade competente. .

" § 1° - A Entidade de Acolhimento contara com o apoio de um psicologo ou de
uma psicologa.e de um ou de uma Assistente Social que sejam vinculados ao CRAS.

§:2° A equipe psicossocialido CRAS deverd prestar atendimento.de no minimo,
a cada 15 (quinze) dias, ou sempre que ingressar-na Entidade novos internos ou houver alguma
urgéncia, devendo, ainda, auxiliar a mée social no que for npcessario.
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’ Art. 4° - A "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE
ARAUJO" funcionaré 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana e sera dirigida e
administrada por equipe constituida de servidores publicos municipais disponiveis no quadro
funcional da Prefeitura Municipal de Vale do Anari, sob a coordenagio da Assisténcia Social.

Art. 5° - Se necessario para atender as fungdes de que tratam este artigo, poderdo
ser criados no quadro geral de servidores outros cargos e/ou empregos publicos para atuarem
junto a "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE ARAUJO ".

§ 1° - Fica autorizada a cessdo de servidores publicos municipais, sem aumento de
sua carga hordria semanal, para atuarem junto a "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA
FERREIRA DE ARAUJO".

§ 2° - Os funciondrios publicos municipais que forem designados para auxiliares
junto a "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE ARAUJO" deverdo passar
por avaliagdo psicologica e social em razdo da especialidade do servigo. : %,

Art. 6° - Fica autorizada a Administra¢fio Ptiblica Municipal a contratar por tempo
determinado para atendimento de necessidade temporiria e de excepcional interesse publico,
pessoas para desempenhar as fungdes/atividades de "Mie Social" e "Mie Social Substituta”, nos
termos da presente Lei Municipal, preferencialmente pessoa natural do sexo feminino, cujos
servigos serdo prestados na "Entidade de Acolhimento — TEREZINHA FERREIRA DE
ARAUJO".

§ 1° - As fungdes/atividades da "Mde Social" e "Mie Social Substituta" estdo
definidas no Anexo II desta Lei e por serem ftransitorios ¢ nao permanentes, ndo geram
estabilidade no servigo publico.

§ 2° - A "Mae Social Substituta" caber substituir a titular nos seus periodos de
descanso semanal, férias e afastamentos, observando-se a escala de trabalho e de revezamento
previamente estabelecida.

§ 3° - O prazo de contratagdo a que alude caput, serd de até doze meses,
prorrogavel por igual periodo, uma Wnica Vez, apos realizando-se concurso publico
obrigatoriamente.

Art. 7° - As contratagdes serfio realizadas através de ‘processo seletivo
simplificado e nomeado pelo Poder Executivo Municipal em razio do carater intermitente da
funcdo e dos demais fatores excepcionais da atividade.

Paragrafo Unico. Os (as) candidatos (as) sclecionados (s) deverdo submeter-se ao
teste psicolégico e estudo-social eliminatérios, seguindo para o treinamento especifico dentro do
ntmero de vagas disponivel.

“Art, 8° - Ficam:assegurados os seguintes direitos:

I - remuneragdo nos termos do Anexo I. ndo inferior a 01 (um) salério minimo;
I1 - repouso semanal remunerado de 72 (sctontae duas) horas consecutivas:

A
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III - apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho de suas fungdes;

IV - 30 (trinta) dias de férias anuais e adicional de 1/3 (um tergo);

V - segurado do Regime geral de previdincia social, beneficios previdencidrios,
inclusive, no caso de acidente de trabalho;

VI - 13° (décimo terceiro) salario;

VII - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

Art. 9° - S3o condi¢des para admissio como "Méae Social" e "Maie Social
Substituta":

I - idade minima de 25 (vinte e cinco) anos;

II - boasanidade fisica e mental;

IIT1 - possuir instrugdo primadria;

IV - ter boa conduta social e ndo possuir antecedentes criminais;
V - aprovagdo em teste psicologico e estudo social;

VI - aprovagéo no processo seletivo de que trata o artigo 7°.

Art, 10 - A "Mée Social" e a "Mie Soc..| Substituta" ficam sujeitas as mesmas
penalidades previstas na Legislagdo Vigente.

Art. 11 - A Administra¢gdo Municipal, cessadas as condigdes para admisséo da
"Mée Social" e da "Mde Social Substituta”" poderd dis; 1 las, devendo retirar-se as mesmas
imediatamente da " Entidade de Acolhimento — TEREZ !/ /I1A 'ERREIRA DE ARAUJO".

Art. 12 - As relagdes do trabalho previsi.: nesta Iei, no que couber, aplica-se o
disposto nos capitulos I e IV do Titulo II, Segdes IV, v ¢ VI do Capitulo IV do Titulo III e nos
Titulos IV e VII, todos da Consolidagd@o das Leis do Traballho - CLT.

§ 1° - O trabalho desenvolvido pela "M Socinl" e "Mie Social Substituta” ¢ de

carater intermitente, realizando-se pelo tempo necessdr .« ¢ empenho de suas tarefas. «

§ 2° - O tempo de servigo prestado em vi 1ude de contratagéio nos termos desta Lei
sera contado para todos os efeitos e expedida certidi. cortends o periodo integral do servigo
prestado em nome do servidor tempordrio, para os fins | rev.lencidrios.

Art. 13 - As questdes omissas e compl nentires a esta lei serfio regulamentadas

por decreto do Poder Executivo Municipal.

. Art. 14 - As despesas com a execuciic du presente Lei correrdo por conta ‘de
dotagdes Orgamentérias proprias da Secretaria Municip:. de /issisiineia Social, suplementadas se
necessario. - ‘

Art. 15 - Asr-contratagdes de. que ! 11 cota lei, dar-se-d0 em obrigatéria

observancia aos termos e cfonograma do artigo 8% 11 d: .«/ « mplementarm® 173/2020:

i
Wk
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Art. 15-A — A Entidade fara o acolhimeilo provisorio e excepcional de criancas e
adolescentes de ambos os sexos que estejam em cond Jes e risco como medida de protegio,
devendo a autoridade competente ser comunicada imedi: tanicite para as devidas providéncias.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor v dut da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, AOS DEZ DIAS
DO MES DE MAIO DE 2021.
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ANEXO I

CARGO, VAGA, VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO

Cargo: Mae social

Vagas: 04 (quatro)

Vencimentos: R$ 1.200.00

Jornada de trabalho: Plantio de 24 horas trabalhadas e 72 horas de descanso.

Cargo: Mie social substituta

Vagas: 01 (uma)

Vencimentos: R$ 1.200,00

Jornada de trabalho: Plantdo de 24 horas trabalhadas e 72 horas de descanso, caso haja
necessidade, nos periodos de férias, licencas e afastamentos da "mée social".

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, AOS DEZ DIAS
DO MES DE MAIO DE 2021.

”~

An]f o[cilbe on

Prefeito



MUNICIPIO DE VALE DO ANARI
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI
GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criagdo n. 572 de 22-06-1994

ANEXO 11

DAS ATRIBUICOES DA MAE SOCIAL E DA MAE SOCIAL SUBSTITUTA

01 - DA MAE SUBSTITUTA

01.1 — A MAE SUBSTITUTA devera propiciar o surgimento de condi¢des préprias de uma
familia, orientando os menores colocados sob seus cuidados, administrando o lar, realizando e
organizando as tarefas a ele pertinentes, dedicando-se com exclusividade a “Entidade de
Acolhimento” e aos menores que lhe foram confiados enquanto no desempenho de suas

atribui¢des, devendo residir juntamente com os mesmos na “Entidade de Acolhimento”
TEREZINHA FERREIRA DE ARAUJO, para os fins sociais a que se destinam.

01.2 - Além das atribuigdes retro descritas, a “mie social” devera observar
O quanto segue:

a) Cobrar da Secretaria Municipal de Agdo Social, que coloque a disposi¢do dos abrigados os
materiais de higiene pessoal, artigos de cama, banho e roupas;

b) Verificar com ateng@o se ha existéncia de hematomas, escabiose., piolho e outros parasitas e,
se os havendo, comunicar imediatamente a Secretaria de A¢do Social para as devidas
providéncias;

¢) Promover os cuidados basicos de satde, higiene e alimentagao;

d) Acompanhar a alimentagfio dos abrigados, observando se estd sendo servida a alimentagdo
adequada;

¢) Acompanhar com ateng@o o desenvolvimento afetivo e psicomotor;

f) Informar aos abrigados sobre a dindmica da Casa de Acolhimento;

g) Organizar os materiais utilizados nas atividades dos abrigados;

h) Organizar o ambiente de modo a facilitar o0 bom andamento e o bem estar de todos;

i) Observar o hordrio dos plantdes e comunicar, formalmente, se for o caso, com antecedéncia de
vinte e quatro horas, eventuais faltas com troca de escalas;

J) Propiciar, sempre observando as normas de seguran¢a, a participagdio das criancas e dos

adolescentes nas atividades cotidianas, orientando-os, e supervisionando de modo a evitar riscos
pessoais;

k) Observar os horérios das medicagdes e ministra-los conforme.a preserigio médica;

Comunicar a Secretaria de A¢dio Seocial, qualquer alteragao-nas condi¢des de saide das criangas e

dos adolescentes; ; =
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1) Acompanhar a realizagdo das atividades domésticas, primando sempre pela limpeza, cuidados
e organizagdo de todas as dependéncias;

m) Coordenar o funcionamento da cozinha na preparagdo da alimentagéo diaria;

n) Intervir nas situagdes de conflitos internos, procurando resolvé-los de modo pacifico, e em
casos mais complexos, se necessério for, solicitar a presenca da Secretéria de Acdo Social;

o) Participar, sempre que possivel, das reunides da equipe de trabalho e de demais atividades da
Casa de Acolhimento quando solicitado;

p) Garantir o direito de brincar das criangas e dos adolescentes;

q) Controlar os horarios de despertar e o horario de dormir das criancas e dos adolescentes
segundo as normas regimentais pertinentes;

r) Estimular a cooperagio e o respeito entre criangas e adolescentes, respeitando a
individualidade de cada um;

s) Planejar junto com a Secretaria de Ac¢do Social as Atividades pedagogicas, socioeducativas e
de recreagdo realizando-as em conjunto;

t) Preparar as refei¢des, bem como organizar a casa, inclusive nos finais de semana, feriados, a
noite € em momentos excepcionais;

u) Seguir as orientagdes da equipe técnica quando da organizacdio dos horarios de visitas de
familias e ou voluntarios;

v) Elaborar ata de registro diério e relatorio das ocorréncias durante o planto;
w) Cumprir o disposto no Regimento Interno da Casa de Acolhimento.
02 - DA MAE SOCIAL SUBSTITUTA

02.1 — A Mae Social Substituta tera as mesmas atribui¢des acima descritas.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, AOS DEZ DIAS

DO MES DE MAIO DE 2021.
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