ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

GABINETE DO PREFEITO
Lei de Criacao n.e 572 de 22-06-1994

LEI MUNICIPAL N° 1230/2024

EHBPL‘.;%;.EO NO ATRIO X
TURA

CAMARA WIMCIBAT DE 12 DE AGOSTO DE 2024
CONF. ART. B¢ DA LE] i} 7

ORGA NICIPA J.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
NO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI,
FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA: . i Bl il DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito de Vale do Anari, Estado de Rondodnia, Sr. ANILDO
ALBERTON no uso das atribuicOes legais faz saber que o Poder Legislativo Municipal
aprovou e ele sanciona e publica a seguinte.

LEI:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Concurso Publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo,
na forma prevista no edital, para provimento de cargos e formacdo de Cadastro de
Reserva (CR) para os cargos que constam no Anexo I desta Lei, de acordo com o que
dispde o art. 37, inciso II da Constituicao Federal.

Paragrafo dnico. A responsabilizacdo pelas regras do presente concurso
publico serd da empresa ou instituicdo de pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucional, selecionada por meio de processo licitatério de acordo com a Lei
14.133/21 e demais normas vigentes. Esta atribuigdo sera exercida sob a supervisao e
deliberacao da Comissdo Permanente de Concurso Publico designada pelo Municipio
para este fim.

Art. 2° A contratacao dos aprovados no Concurso Publico ficara
condicionada as disposigoes emitidas no art. 169 da Constituicao Federal, nao podendo

exceder os limites previsto no art. 18 e segumtes da Lei Complementar n°® 101/2000 -
Lei de Reaponsabllldadc Fiscal.

Parégrafo ﬁmco Nao-serdo computados.para, fms de lmute de despesas
de pessoal na.forma do-att. 220 Paragrafo, Umeo, ineiso v, aquelas contratacdes que
decorrerem de reposicao decoitente. de aposentadnna ou- falecunento de serv1dor nas

areas de educagao e saude N |
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Art. 3° Fica autorizada a criacdo de novas vagas vinculadas no certame, se
no curso do prazo de vigéncia ficar identificado a necessidade de provimento de mais
vagas do que aquelas constantes do quadro de vagas do Municipio de Vale do Anari,
desde que devidamente flmdamentada a necesmdade

Art. 4° Deve a empresa contratada na forma do parégrafo Gnico do art. 1°
formular, na forma da Lei, o edital e o regulamento do referido certame publico, de
forma a garantir ampla publicidade e oportunidade a todos os capacitados as vagas
oferecidas, devendo o mesmo ser publicado no diario oficial do'Municipio, Diario
Oficial do Estado de Rond6nia, se possivel, Pagina da Internet, Site da Prefeitura
Municipal de Vale do Anari, entre outros meios que promovam ampla divulgagdo e
circulacao da informagao.

Art. 5° Os recursos para fazer frente as despesas oriundas desta lei sdo os
do Orgamento Geral do Municipio com a participagdo no custeio das taxas de inscricao
para prestacao do certame publlco - -

Art. 6° As inscricbes para a realizacdo do certame deverdo ser realizadas
obrigatoriamente pela internet para fins de garantir a lisura na inscricéo e arrecadacéo
do recurso.

Art. 7° O concurso terd validade de dois anos, a contar de sua
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante decreto do
executivo municipal ou edital especifico, publicado no Diario Oficial do Municipio de
Vale do Anari.

Art. 8° Integram esta Lei os Anexosle IL

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, AOS DOZE
DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2024.

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

Cargoa e vagas

r\iﬁmcomsia 40 horas R% 2.‘1'.0."5';?’!{} .
Assistente Administrativo 40horas T RS 120510
Assistente Social T 40 horas : RS 1.807,65
Auditor Fiscal de Tributos Municipais 40 horas [ RE 1807,65
Auxiliar de Consultério. Odont&légagg ::: ! 40 horas Cadasl-ru de’ Reserva R$'ﬁ°':. 696,90
Auxiliar operacional servico diverso/ Coveiro 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.040,00
Auxiliar operacional servigo diverso/bracal 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.040,00
Contador 40 horas Cadastro de Reserva | RS 6.500,00
mfggu?ammm Htlecessidade i,u 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 929,20
Enfermeiro Estratégia Satde da Familia I 40 horas Cadastro de Reserva | RS 2.903,75
Enfermeiro Urgéncia e emergéncia 40 horas Cadastro de Reserva | RS 2.903,75
Engenheiro Civil 40 horas Cadastro de Reserva | R$ -6.500,00
Fiscal de Obras 40 horas Cadastro de Reserva | RS 1.040,00
Fiscal de Rendas 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.040,00
Fiscal de Vigilancia Sanitdria 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 929,20
Instrutor de Fanfarras 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.040,00
Médico Clinico Geral Atengao Basica 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 9.175,85
Médico Clinico Geral urgéncia e emergéncia 40 horas Cadastro de Reserva | RS 9.175,85
Médico Ultrassonografista / Radiologia 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 11.000,00
Monitor de aluno 40 horas Cadasiro de Reserva | R$ 929,20
Motorista de Veiculo Leve 40 horas Cadastro de Reserva | RS$ 1.040,00
Motorista de Veiculo Pesado 40 horas Cadastro de Reserva | RS 1.040,00
Operador de Méaquinas Pesados \ 40 horas' Cadastro de Reserva | RS 1.807,65
Pedreiro / Carpinteiro 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.040,00
Procuradordp Muricipio . |~ ~ 20 horas Cadastro de Reserva | RS 776.500,00
Frofessor 40 horas %ﬁduca.q:.m:n deoa.w' ...AD horas Cadastro de Reﬂeﬂm—-- . RE 015000
Professor de AR TSNt | vy 30 horas Cadastro deReserva || RS 27150,00
Professor 30 horas ‘Ii“edagoglat -:w Q% A T —— °Cadasn‘04&Ma S #1.612,15
Psicalogo - TR ‘u. A gﬁ 1] a@facam deReserva | RS 3.254,80
Técnico de EnfEMagem ESF PA18 Barragen;n - ] C’izdastﬂd de Reserva R? 1.161,50
Técnico de EnfermagemEFSEbMar&as 8 :.\_, -.-E | Cadastro dg Reserva \nfag o 1.161,50
Técnico de Enfermagem ESF mei " iy [=3 | | 40horas | | Cadastrode R@serv_a “R$ 1.161,50

_‘_"

"ﬁ-u_ﬂ.mu :.-:;.m:;.\..—.-' ==
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Técnico de Enfermagem Urgéncia e Emergéncia 40 horas Cadastro de Reserva | R$ 1.161,50

Técnico de Radiologia 4{) horas Cadastro de Reserva | R% 1.161,50

Topografo _ 40 horas " | Cadastro de Reserva | R$ 2.652,25

Vigia 40horas | Cadastro de Reserva | RS 1.040,00

Zeladora - 40 horas : Cadastm de Reazrva RS 1.040,00

Zeladora Posto Satde Barragem "o & : 1 . 40horas 'Gadastco de Reserva | RS 1.040,00
AN EXO 181

REQUISITOS MINIMOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Farmacéutico

Requisitos para Ingresso: i
- Diploma de curso superior em Farmadcia, com reglstro no Conselho Reg:onal de Farméc:a (CRF).

Atribuigdes: ;

- Dispensar medicamentos conforme prescricoes médicas.

- Orientar pacientes sobre o uso correto de medicamentos,

- Realizar controle de estoque e armazenamento de medicamentos.

- Desenvolver atividades de assisténcia farmacéutica e atengao farmacéutica.

- Elaborar e revisar protocolos e procedimentos farmacéuticos.

- Participar de programas de saide publica e campanhas de conscientizacao.

- Analisar interacoes medicamentosas e garantir a seguranca do uso de medicamentos.
- Realizar controle de qualidade de medicamentos e produtos de saude.

- Atuar na manipulagdo de formulas magistrais e oficinais.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Fisioterapeuta

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Fisioterapia, com registro no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (CREFITO).

Atribuicdes:

- Avaliar e diagnosticar condigoes fisicas dos pacientes.

- Elaborar e implementar planos de tratamento fisioterapéutico.

- Aplicar técnicas e métodos de fisioterapia, como cinesioterapia, eletroterapia e termoterapia.
- Monitorar e registrar a evolugao dos pacientes.

- Orientar pacientes e familiares sobre exercicios e cuidados necessarios.

- Participar de programas de prevencao e reabilitacdo em satde piiblica.

- Promoyer acoes educativas sobre satide fisica e prevencao de lesoes.

- Colaborar com a equipe multiprofissional para o planejamento de intervencoes integradas.

- Exercer ou executar outras atividades ou encaxgos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade cumpetente : -

annaud_lélogn -

Requisitos para E:ngressu - il FRLIINS :
- Diploma de curso supener em Fonoand mlogza, com registro no Conse&o Regmnal de Fonoaudiologia

(CREFONO).
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Atribuicoes:

- Avaliar, diagnosticar e tratar distirbios da comunicacio, voz, linguagem, fala e audicao.
- Desenvolver programas de prevengao de problemas fonoaudiolégicos.

- Realizar terapias individuais e em grupo para reabilitagao da comunicagao.

- Orientar e acompanhar pacientes e familiares em processos de reabilitacao.

- Aplicar testes e exames especificos para avaliacao fonoaudiologica.

- Participar de equipes multiprofissionais de satide e educacao.

- Elaborar relatérios e registros sobre a evolugdo dos tratamentos.

- Promover acoes educativas sobre satide auditiva e comunicativa.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Nutricionista

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Nutri¢do, com registro no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

Atribuigoes:

- Avaliar o estado nutricional de individuos e grupos.

- Elaborar, implementar e acompanhar planos alimentares individualizados.

- Orientar sobre habitos alimentares saudaveis e prevencao de doengas relacionadas a alimentacéo.
- Desenvolver carddpios e supervisionar programas de alimentagdo escolar e comunitaria.

- Realizar controle de qualidade dos alimentos oferecidos em institui¢oes.

- Participar de programas de educacdo nutricional e campanhas de satde.

- Prescrever suplementos alimentares quando necessério.

- Atuar na gestao de servicos de alimentacao e nutricao.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Assistente Administrativo

Requisitos para Ingresso:
- Ensino médio completo.

Atribuicdes:

- Executar atividades administrativas, como elaboragdo de documentos, arquivamento e controle de
correspondéncias.

- Atender ao publico e prestar informacdes.

- Manter atualizado o cadastro de documentos e registros internos.

- Auxiliar na organizagdo de reunides e eventos.

- Elaborar relatérios e planilhas administrativas.

- Operar equipamentos de escritério, como computadores, impressoras e copiadoras.

- Manter a organizagao e a limpeza do local de trabalho.

- Exercer ou lexecutar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. '

Assistente Soci'al

Requisitos para Ingresso
- Diploma de cu.rSo smperlur em Sewko ngal eom- regrstro no. ConseIho Regaonal de Serv1go Social
(CRESS). :

Atribuigtes:
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- Realizar atendimento e acompanhamento de individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade
social.

- Desenvolver projetos e programas sociais para promoqéo da cxdadama

- Promover e participar de a¢es de integracio comunitaria. o

- Elaborar e implementar planos de intervengao social.

- Articular e mediar relacoes entre usufmos eredes de servxg:s sociais.

- Orientar e encaminhar usudrios para servicos e recursos da comunidade.

- Elaborar relatérios e registros sobre atendimentos e intervencoes sociais.

- Participar de conselhos e comissoes de politicas piblicas.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Auditor Fiscal

Requisitos para Ingresso:

- Diploma de curso superior em Ciéncias Contabeis, Admlmst:ragao, Direito, Econonua ou Gestao
Puablica. .

Atribuigées:

- Realizar auditorias e fiscaliza¢oes tributdrias e financeiras.

- Analisar e verificar documentos fiscais e contibeis.

- Identificar irregularidades e fraudes fiscais.

- Elaborar relatérios de auditoria e pareceres técnicos.

- Orientar contribuintes sobre obrigacoes tributarias.

- Participar de programas de combate a sonegacao fiscal.

- Atualizar-se sobre legislagao tributaria e fiscal:

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Auxiliar de Consultério Odontelégico

Requisitos para Ingresso:
- Ensino médio completo e curso de Auxiliar de Consultério Dentario (ACD) com registro no Conselho
Regional de Odontologia (CRO).

Atribuicdes:

- Preparar e organizar o consultdrio odontolégico.

- Auxiliar o dentista durante procedimentos clinicos.

- Realizar a desinfecgao e esterilizagdo de instrumentos e equipamentos.

- Orientar pacientes sobre higiene bucal.

- Agendar consultas e controlar o prontudrio dos pacientes.

- Preparar materiais e instrumentais para uso do dentista.

- Manter a limpeza e a organizagao do ambiente de trabalho.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato reguiar
emitido por autoridade competente.

Auxiliar 0péra¢ional Se;:yi'g'o&giversobeV‘eim

Requisitos para Itgresso " '
- Ensino fundamental completo,

Atribuices: ; \
- Realizar servicos de- Sepujtament@, exumacio e translado de restos mortais:
- Preparar sepulturas e ]amgos %
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- Manter a limpeza e organizagao do cemitério.

- Auxiliar na manutengdo e conservacao de estruturas do cemitério.
- Atender e orientar familiares e visitantes. '

- Colaborar na execucéo de servigos gerais do cemitério.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe se]am cletemunados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente

Auxiliar Operacional Servigos Diversos/Bragal

Requisitos para Ingresso:
- Ensino fundamental completo.

Atribuicdes:

- Realizar servigos de lu:npeza manutenqaa e conservagao de areas publicas.

- Executar atividades de carregamento e descarregamento de materiais.

- Auxiliar na execucdo de servigos de pavimentago, jardinagem e obras civis.

- Operar ferramentas e equipamentos manuais: e

- Apoiar em tarefas de coleta de residuos sélidos.

- Manter a organizagao e limpeza dos locais de trabalho.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam detemu.nados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. : :

Contador

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Cxéncxas Contdbeis, com registro no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC). :

Atribuigtes:

- Elaborar e analisar demonstracdes contébeis e financeiras.

- Realizar a escrituragéo contébil e fiscal.

- Elaborar relatorios de andlise econ6mica e financeira.

- Acompanhar e cumprir as obrigagoes fiscais e tributdrias.

- Desenvolver e implementar controles internos.

- Realizar auditorias internas e prestar suporte em auditorias externas.
- Fornecer informacdes e suporte técnico para tomada de decisGes.

- Atualizar-se sobre a legislacao contabil e fiscal vigente.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Cuidador de Alunos Portadores de Necessidade Especiais Educacionais

Requisitos para Ingresso:
- Ensino médio completo e curso de formagao especifica para cuidadores de alunos com necess1dades
especiais.

Atribuigoes: ; e, =TT i

- Auxiliar alunes com necessld'aﬂes,&specmls nas atividades diarias escolares.- -

- Acompanhar es-alunos durante as-aulas, recreios.e- dema.watw«:dades escolares

- Auxiliar na ahme‘ntagao e l‘ng]ene essoﬁl dﬂ&alunus ; o

- Colaborar com pmfessores e equipe. pedagd;glca no planefamentq de atlwdades mclus:nras-.__
- Proporcionar um-ambiente. seguro e acolhedor para os alunos. >

- Monitorar e registrar o desenvoivmenm_e comportamento dos alunos.
- Participar de reunides e formaggés'para aprimoramento profissional.
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- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Enfermeiro
Requisitos para Ingresso:

- Diploma de curso superior em Enfermagem, com reg13tro no Conselho Regional de Enfermagem
(COREN).

Atribui¢bes:

- Coordenar e executar agdes de satide no ambito da Estratégia Satide da Familia.

- Realizar consultas de enfermagem e procedlmentos de maior complexidade, incluindo atendimento de
urgéncia e emergéncia.

- Supervisionar as atividades dos Agentes Comunitarios de Satide e da equipe de enfermagem
coordenando o trabalho no setor de urgéncia e emergéncia. :

- Planejar e executar programas de educagdo em satide para a comunidade.

- Acompanhar a satide de gestantes, cnangas, idosos e pacientes cronicos, reahzando tnagem e
classificacao de risco des pacientes.

- Elaborar relatérios, registros e relatérios de atendimentos e intervencoes, mciu.mdo registros de
atendimentos de urgéncia.

- Promover agdes de prevengao de doengas, promogao da satide, prevencéo de acidentes e
conscientizagao sobre emergéncias.

- Participar de reunites de equipe e de planejamento de agdes de satide.

- Manter a organizacao e o controle de materiais e medicamentos de emergéncia.

- Participar de treinamentos e simulados de atendimento emergencial.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. :

Engenheiro Civil

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Engenharia Civil, com registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).

Atribuicdes:

- Elaborar e analisar projetos de construgao civil.

- Fiscalizar obras e servicos de engenharia.

- Realizar vistorias e emitir laudos técnicos.

- Elaborar orcamentos e cronogramas de obras.

- Garantir o cumprimento das normas hécmcas e de seguranca.

- Coordenar e supervisionar equipes de trabalho,

- Acompanhar o desenvolvimento de projetos desde a concepgao até a conclusio.
- Promover a sustentabilidade e o uso de tecnologias inovadoras nas construgdes.
- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato reguiar
emitido por autondade competente.

Fiscal de Obras"

.

Requisitos para Ingtesso: _ o |
- Ensino médio.completo e cursg técnice

\ddrea de construgdo civil 0w experiénc cia ‘¢omprovada:

Ambun;oeq

regulamentos. 47 T w
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- Verificar a conformidade dos projetos e autorizagdes com a legislagao vigente,
- Emitir notifica¢des e autos de infragdo em casos de irregularidades.

- Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre a situacdo das obras fiscalizadas.
- Atender e orientar municipes sobre normas e procedimentos de construcao.

- Participar de agoes de fiscalizacdo integrada com outros 6rgaos.

- Promover a regularizacao de construgoes irregulares.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe se]am determmados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Fiscal de Rendas

Requisitos para Ingresso:

- Diploma de curso supenor em Ciénmas Contabeis, Admnustras;io, Direito, Economia ou Gestido
Publica. :

Atribuigdes:

- Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes tﬂbutérlas municipais.

- Realizar auditorias fiscais e tributdrias em empresas e contribuintes.

- Analisar documentos fiscais e contdbeis para identificar irregularidades.

- Emitir notificagtes e autos de infragdo por descumprimento de obrigagdes tributarias.

- Prestar orientagdo aos contribuintes sobre a legislacao tributdria.

- Participar de programas de combate a sonegacao fiscal.

- Atualizar-se sobre a legislacao tributéria e fiscal vigente.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Requisitos para Ingresso:
- Ensino médio completo e curso técnico na drea de satide ou experiéncia comprovada.

Atribuicdes:

- Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais e de servi¢os quanto ao cumprimento das normas
sanitarias.

- Realizar inspegoes e vistorias sanitdrias, emitindo relatérios e pareceres técnicos.

- Coletar amostras de produtos e encaminha-las para anélise laboratorial.

- Notificar e autuar estabelecimentos por descumprimento das normas sanitarias.

- Promover agdes educativas sobre boas prdticas sanitarias.

- Participar de campanhas de satide piiblica e controle de zoonoses.

- Colaborar com outros érgaos em agdes de fiscalizagao integrada.

- Exercer ou execufar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Instruter de Fan.farras

Requisitos para:Ingresso:
- Ensino médio cemp]eto e expenénc:la comprovadaem fanfarras ou bandas marmeus;v_

Atribuicoes: o s i =

- Planejar e ministrar aulas teéncas e préticas de nisica para. fanfa:nas.
- Ensinar técnicas de execugao de instrumentos de sopro e pereuss&o

- Coordenar ensalos e apresentagﬁes da fanfarra.

- Elaborar arranjos musicais e repertorios para as apresentagoes,

- Promover a disciplina ea mtEgrag.io en,tl:e os membros da fanfarra.
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- Participar de eventos culturais e competigdes.
- Manter e zelar pelos instrumentos e equipamentos da fanfarra.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe se]am determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente,

Meédico Clinico Geral

Requisitos para Ingresso: e -
- Diploma de curso superior em Medlcma, com reglstro no Conselho Reg'lonal de Medicina (CRM).

Atribui¢oes:

- Realizar consultas e atendimentos médicos em unidades de atencdo basica, incluindo atendimento em
situagdes de urgéncia e emergéncia. :

- Diagnosticar e tratar doencas e condicoes de satude de baixa, média e alta complexidade, realizando
diagnésticos rapidos e precisos em situagdes criticas.

- Prescrever medicamentos e tratamentos, executando procedimentos de emergénna e primeiros
socorros quando necessario.

- Acompanhar pacientes em programas de saude publica, como hipertensao e diabetes, além de
participar de campanhas de vacinagéo e outras iniciativas de satide publica.

- Realizar acdes de prevencao e promogao da satide, elaborando relatérios e registros detalhados de
atendimentos.

- Coordenar a equipe de satide em atendimentos emergenciais, mantendo-se atualizado sobre protocolos
de atendimento de urgéncia.

- Participar de treinamentos e simulados de atendjmento emergencial, contribuindo com relatérios e
registros de atendimentos realizados.

- Exercer ou executar oufras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Médico Ultraséuﬁograﬁsta / Radiologia

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Medicina, com especializagdo em Radiologia e Diagndstico por Imagem,
e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Atribuigoes:

- Realizar exames de ultrassonografia e radiologia.

- Interpretar e analisar imagens diagnosticas.

- Emitir laudos e relatérios de exames.

- Manter e operar equipamentos de imagem com seguranga e precisao.

- Atualizar-se sobre novas técnicas e tecnologias de diagnéstico por imagem.

- Participar de discussdes clinicas e reunioes multidisciplinares.

- Orientar pacientes sobre os procedimentos diagnésticos.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Monitor de Aluno

Requisitos paralngresso: | o {0 o
- Ensino médioicompleto. w0 £ A8 FE

Atribuicoes: e,
- Acompanhar e orlentﬁ! a.lunos duran.te 0. pesiodo escolar. P - ol \ i " 7
- Auxiliar na organizagao.de’ ahmda.des Tecreativas e educativas. ' L :
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- Garantir a seguranca e o bem-estar dos alunos.

- Acompanhar os alunos em deslocamentos dentro e fora da escola.

- Auxiliar professores e equipe pedagégica em atividades dlversas

- Zelar pelo comportamento adequado dos alunos.

- Promover a integracao e o respeito entre os a.lunos :

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que Ihe se]am determmados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. :

Motorista
Cargo: Motorista

Requisitos para Ingressb:
- Ensino médio completo
- Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) categoria D

Atribuicdes:

Conducdo de Ambulancias:

- Conduzir ambuléncias em atendnnento a emergénmas médicas, garantindo a seguranga dos pacientes
durante o transporte. i

- Realizar a manutencéo bésn:a e verlflcaqio das condigdes da ambulancia.

- Colaborar com a equipe de satide em atendimentos emergenciais.

- Manter a limpeza e organizacao da ambulancia.

- Seguir as normas de transito e seguranca especificas para veiculos de emergéncia.

- Registrar informagdes sobre os atendimentos e deslocamentos realizados.

- Executar outras atividades ou encargos determinados por lei ou ato regular emitido por autoridade
competente,

Condugao de Veiculos Leves:

- Conduzir veiculos leves para transporte de pessoas e materiais.

- Realizar a manutencdo basica e verificacao das condicdes do veiculo.

- Zelar pela seguranca dos passageiros e da carga transportada.

- Cumprir os horarios e itinerarios estabelecidos.

- Manter a limpeza e organizagao do veiculo.

- Seguir as normas de transito e seguranca.

- Registrar informagdes sobre os deslocamentos realizados.

- Executar outras atividades ou encargos determinados por lei ou ato regular emitido por autoridade
competente.

Condugao de Veiculos Pesados:
- Conduzir veiculos pesados para transporte de cargas e materiais.

- Realizar a manutencao basica e verificagao das condigoes do veiculo.

- Garantir a seguranga da carga transportada.

- Cumprir os hordrios e itinerarios estabelecidos.

- Manter a limpeza e organizacao do veiculo.

- Seguir as normas de transito eseguranga especificas para veiculos pesados.

- Registrar informacoes sobre | 05 desigcamentos realizados. g

- Executar outras: at:wdades ou em:a.ng del‘emunadas por let ou ato regular eimtldo ‘por autoridade
competente. - o f i

Operador de Mééﬁinag Pesaclas

Requisitos para Ingresso:-.
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- Ensino médio completo e Carteira Nacional de Habilitagio (CNH) categoria C ou superior.
- Prova pratica.

Atribuigoes:

- Operar mdquinas pesadas, como retroescavadeiras, tratores e pavimentadoras.
- Realizar a manutencéo basica e verificagao de condicdes das mdquinas.

- Garantir a seguranca durante a operagao das maquinas.

- Executar servicos de terraplanagem, pavimentacio e construcio civil.

- Manter a limpeza e organizagao das maquinas.

- Seguir as normas de seguranca e operacao de maquinas pesadas.

- Registrar informagdes sobre os servigos realizados.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Pedreiro / Carpinteiro

Requisitos para Ingresso:
- Ensino fundamental completo e experiéncia comprovada na fungao.

Atribuigoes:

- Realizar construgdes, reformas e reparos em alvenaria.

- Executar trabalhos de carpintaria, como montagem de estruturas de madeira.

- Interpretar e seguir projetos e plantas de construcao.

- Utilizar ferramentas e equipamentos de construgao civil com seguranca.

- Garantir a qualidade e durabilidade dos servicos realizados.

- Manter a organizagao e limpeza do local de trabalho.

- Colaborar com a equipe de constru¢ao em diversas atividades.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Procurador do Municipio

Requisitos para Ingresso:

- Diploma de curso superior em Direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil Seccional
Rondénia (OAB/RO).

- Experiéncia minima de 1 (um) ano na advocacia puablica,

Atribuigoes:

- Representar o municipio em processos judiciais e administrativos.

- Emitir pareceres juridicos sobre questoes de interesse municipal.

- Elaborar minutas de contratos, convénios e outros documentos legais.

- Acompanhar a tramitacao de processos judiciais e administrativos.

- Prestar consultoria e assessoramento juridico aos 6rgaos municipais.

- Defender os interesses do municipio em audiéncias e reunioes.

- Promover agoes de recuperagao de créditos municipais.

- Exercer ou.executar outras atividades ou encargos que lhe sejam cletemunados por lei ou ato: regular

emitido por autoridade cotnpetente

Professor 40 hm:a --Edudagébw}’isica_

Requisitos para Ing‘ressoﬁ
- Diploma de cursa supenon em Educagéo Fisica, com 1eg15tro no Conseiho Regmnal de_Educagao Fisica

(CREF). d »
_ s
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Atribuigdes;

- Planejar e ministrar aulas de Educagao Fisica.

- Desenvolver atividades fisicas e esportivas com os alunos.

- Promover a préatica de exercicios e hébitos saudaveis.

- Organizar e coordenar eventos esportivos escolares.

- Avaliar o desempenho e desenvolvimento dos alunos.

- Zelar pela seguranca e bem-estar dos alunos durante as atividades,

- Colaborar com a equipe pedagégica no planejamento de agoes educativas.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Professor 40 horas - Letras

Requisitos para Ingresso: i
- Diploma de curso superior em Letras.

Atribuicées:

- Planejar e ministrar aulas de Li:ngua Portnguesa e Literatura.

- Desenvolver atividades de leitura, escrita e interpretacdo de textos.

- Avaliar o desempenho e desenvolvimento dos alunos.

- Promover a apreciacao e andlise critica de obras literarias.

- Orientar os alunos na produgéo de textos e pesquisas.

- Colaborar com a equipe pedagégica no planejamento de agdes educativas.

- Participar de reunides pedagégicas e formac¢des continuadas.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. -

Professor 30 horas - Pedagogia

Requisitos para Ingresso:
- Diploma de curso superior em Pedagogia.

Atribuicdes:

- Planejar e ministrar aulas de acordo com a proposta pedagégica da escola.

- Desenvolver atividades educativas e liidicas para o desenvolvimento integral dos alunos.

- Avaliar o desempenho e desenvolvimento dos alunos.

- Promover a integracdo entre escola, familia e comunidade.

- Elaborar e aplicar projetos pedagogicos interdisciplinares.

- Participar de reunides pedagégicas e formagdes continuadas,

- Colaborar com a equipe pedagégica no planejamento de agoes educativas.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Psicélogo

Requisitos para Ingresso;
- Diploma de curso superior em.Psicologia, com registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP).
Atribuicdes: | on =~ T —

- Realizar atendimeéntos pmcolégx‘os ;,admdua:s eem:- gru.y@

- Avaliar e dlagnesﬁcar ‘problemas ps;caléglc‘os e cemportamentals

- Desenvolver e implementar planos de intervengao e tratamento psicolégico.

- Promover acoes de prevem;éo e promogao.da satde mental.
- Realizar orientacdo e acon nente psicologico a individuos e familias.

A
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- Colaborar com a equipe multiprofissional em acoes de satde e educacio.

- Elaborar relatérios e registros de atendimentos e intervencaes. _

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. il it el e

Técnico de Enfermagem

Requisitos para Ingresso:

- Ensino médio completo e curso técnico em Enfermagem, com registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN). - i

Atribuicoes:

- Auxiliar nas acGes de satide no ambito da Estratégia Satide da Familia.

- Realizar procedimentos de enfermagem de baixa e média complexidade, incluindo assisténcia em
situagdes de urgéncia e emergéncia. . :

- Acompanhar e monitorar pacientes em programas de satude publica, prestando.éuid_adqs_ a gestantes,
criangas, idosos e pacientes cronicos.

- Participar de campanhas de vacinacao e outras acdes de satde piblica.

- Manter registros e relatérios detalhados de atendimentos e procedimentos realizados.

- Colaborar com a equipe multiprofissional em acdes de satde, incluindo o suporte em atendimentos a
pacientes graves.

- Realizar procedimentos de emergéncia, como RCP (ressuscitacao cardiopulmonar), curativos e
administracdo de medicamentos.

- Realizar triagem e classificacdo de risco dos pacientes em situages emergenciais.

- Registrar informagGes e manter prontudrios atualizados de forma rigorosa.

- Participar de treinamentos e simulacdes de situagoes emergenciais para garantir a eficiéncia no
atendimento.

- Zelar pelo funcionamento e conservacao de equipamentos médicos de emergéncia.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.

Técnico de Radiologia

Requisitos para Ingresso: | .
- Ensino médio completo e curso técnico em Radiologia, com registro no Conselho Regional de Técnicos
em Radiologia (CRTR).

Atribui¢des:

- Realizar exames radiolégicos conforme solicitacao médica.

- Operar equipamentos de radiologia para obtencio de imagens diagnoésticas.
- Garantir a seguranga e conforto dos pacientes durante os exames.

- Auxiliar na preparagdo e posicionamento dos pacientes para 0s exames.

- Processar e arquivar imagens radioldgicas de forma adequada.

- Colaborar com o médico radiologista na interpretagao dos exames.

- Manter e zelar pela manuten¢ao dos equipamentos de radiologia. . .
- Exercer ou exegutar oulrds atividades-ou encargos que lhe sejam determinado$ por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.. foaer"

Requisitos para Ingresso: ¥

- Ensino médio com p[éjt_é_a:'g}cu;r'éb'témﬂcq;':gm .'].'dpograﬁa ou Geod;:ésia. L
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Atribuicoes: ;

- Realizar levantamentos topograficos e geodésicos para projetos de engenharia.

- Utilizar equipamentos e softwares especificos para medicoes e calculos topograficos.
- Elaborar plantas, mapas e relatérios técnicos. T

- Interpretar e analisar dados coletados em campo, - o IR T

- Apoiar a elaboragdo de projetos de infraestrutura, urbanismo e obras civis.

- Garantir a precisao e qualidade das medicBes realizadas. :

- Manter atualizados os registros e documentos dos levantamentos realizados,

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lThe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. ' '

Vigia

Requisitos para Ingresso:
- Ensino fundamental completo.

Atribuicoes:

- Zelar pela seguranga do patriménio pablico municipal. y

- Realizar rondas periodicas nas dependéncias e instalagdes da instituicao.

- Controlar o acesso de pessoas e veiculos autorizados.

- Monitorar sistemas de seguranca, como cimeras e alarmes.

- Comunicar irregularidades e incidentes a supervisdo responsavel.

- Prestar informacoes e orientagdes ao publico.

- Colaborar com a equipe de vigilancia e seguranca.

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente. ‘

Zeladora

Requisitos para Ingresso:
- Ensino fundamental completo.

AtribuigGes:

- Realizar a limpeza e conservagao de instalagdes, mobilidrio e equipamentos.

- Zelar pela ordem e pela seguranca dos locais sob sua responsabilidade.

- Recolher e descartar residuos conforme normas e procedimentos estabelecidos.

- Manter suprimentos de higiene e limpeza adequados nos ambientes.

- Colaborar com a organizagdo de eventos e atividades institucionais.

- Executar pequenos reparos e manutengoes preventivas.

- Atender solicitacdes e orienta¢des da supervisdo responsavel,

- Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular
emitido por autoridade competente.




