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PUBLICADO NO ATRIO LEI MUNICIPAL N° 1231/2024

DA PREFEITURA E i
CAMARA MUNICIPAL DE 18 DE SETEMBRO DE 2024 .
CONF. ART. 89 DA LEI

ORGAN CAMUNICIPA

EM >z 1091 2 -
“DISPOE SOBRE OS CRITERIOS PARA O
‘,‘ PROVIMENTO DE CARGO OU FUNCAO
il DE DIRETORES E VICE-DIRETORES DE
celéne Nai ESCOLAS DA REDE PUBLICA DE ENSINO
R s v DE VALE DO ANARI, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”

O Prefeito de Vale do Anari, Estado de Rondénia, Sr. ANILDO
ALBERTON, no uso das atribui¢des legais, faz saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte.

LEL

CAPITULO I DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam regulamentados as normas, procedimentos, requisitos e
critérios indispenséveis a realizacao do processo de selecdo para provimento do cargo
ou fungdo de diretor e vice-diretor escolar das unidades publicas de ensino do
municipio de Vale do Anari.

Art. 2° O provimento do cargo ou funcdo de diretor e vice-diretor
escolar serd de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho.

Art. 3° Poderdo concorrer aos cargos ou funcdes de que trata esta lei
quaisquer membro do Magistério Pablico municipal, que preencham os seguintes
requisitos:

I - Possua curso de graduagdo em pedagogia com habilitacio em
administragdo escolar ou profissionais do magistério com especializagdo em gestdo ou
administragao escolar;

[I - Tenha, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério
publico municipal;

HI - Ter disponibilidade para flexibilizagao de horario, de.acordo com o
funcionamento . 'da “unidade “escolar, devendo - cumprir ‘jornada minima de 40
(quarenta) horas semanals,
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IV - Nao tenha sofrido pena disciplinar no triénio anterior a data do

pleito ou ter prestagdo de contas, do conselho escolar, da sua gestdo, pendentes no
sistema de ensino;

V - Esteja em pleno gozo de seus direitos politicos e em dias com as

obrigagBes eleitorais, comprovando com certiddo de quitagdo emitidas pela justica
eleitoral;

VI - Esteja em dia com as obrigagdes militares, para candidato do sexo
masculino;

VII - Nao possua outro vinculo com instituigdo privada ou publica;

VIII - Néo estar inelegivel em razao de atos ilicitos ou por fundamento
na Lei Complementar n® 64/1990;

IX - Néo ter sido condenado em agdo penal por sentenga irrecorrivel nos
tltimos 3 (trés) anos, comprovada através de certidao criminal;

X - Todos os interessados deverdo apresentar um plano de trabalho da
gestdo, contendo propostas de trabalho, que serd examinado pela comissdo de selecéo;

XI - O candidato deve estar em efetivo exercicio a no minimo 01 (um)
ano na unidade escolar a qual pretende concorrer a vaga;

§ 1° O candidato que se sentir prejudicado podera apresentar recurso no
prazo de 2 (dois) dias ou conforme definir o edital.

§ 2° Nenhum candidato podera concorrer simultaneamente a mais de
uma unidade escolar;

§ 3° Serdo considerados aptos para a terceira fase (consulta ptblica), se
houver, os 3 (trés) candidatos melhores qualificados/pontuados, ap6s a prova de
desempenho e avaliacao de titulos.

CAPITULO II: DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 4° O processo de selecdo para preenchimento do cargo ou fungéo de
diretorie vice-diretor escolar sera realizado em fases sucessivas e independentes,
sendo as duas primeiras fases obrigatérias, conforme a seguir:

I = Fase 1: inscricdo das candidaturas;
II - Fase 2:avaliagao de mérito; de desempenho'e tit;ilos}-

II - Fase 3: escolha por voto direto.
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Art. 5° O processo de selegao sera conduzido por comissdo de avaliacdo
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, composta por no minimo 3 (trés)
membros efetivos, com pelo menos 2 (dois) membros do quadro da educaczo.

Art. 6° Na fase de inscricdo das candidaturas os interessados deverio
comprovar que preenchem os requisitos para desempenhar a fungdo pretendida,
conforme estabelecido nesta lei e no edital de convocacio do processo de selecdo, sob
pena de indeferimento do pedido de inscrigao e a ndo participagéo nas fases seguintes.

Art. 7° Na fase de avaliagdo de mérito e desempenho, os candidatos
devem alcancar, no minimo, 60% da soma dos pontos para poder participar da dltima
etapa do processo de selecao.

§ 1° A pontuacdo sera obtida conforme o peso de aproveitamento e
apuragdo, distribuida da seguinte forma:

I - Provas de Titulos: 40 pontos;

IT - Prova de Conhecimentos com questdes de multipla escolha ou
Entrevista Individual: 40 pontos;

III - Plano de Trabalho: 20 pontos.

§ 2° A prova de titulos serd composta por titulos e pontuacdo conforme
detinir o edital.

§ 3° A prova de conhecimentos serd composta por questdes de multipla
escolha ou entrevista individual conforme previsto no edital.

CAPITULO III: DA CONSULTA PUBLICA

Art. 8° A consulta publica, através de voto direto e facultativo, sera
realizada junto a comunidade escolar, dentre os candidatos que foram habilitados na
fase de inscricdo de candidaturas e os que alcangaram, no minimo, 60% da soma dos
pontos na fase de avaliagdo de mérito e desempenho e de titulos.

§ 1° A participagio nessa fase do processo de selecdo estd
obrigatoriamente condicionada a0 cumprimento de todas as fases anteriores.

§ 2° Os classificados que se submeterdo a consulta ptblica, deverao se
apresentar diante da comunidade escolar, durante tempo previsto. munidos.de plano
de trabalho, temas relatives.a gestdo escolar dentre outres; pertinentes ao cargo
pretendido. ‘

Art. 9° Terao direito a votar na-eleicao:
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[ - Todos os servidores lotados na unidade escolar, contratados qualquer
titulo;

II - Um dos responséveis por aluno menor de 16 (dezesseis) anos;
IIT - Alunos acima de 16 (dezesseis) anos.

Paragrafo tnico. Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma

unidade escolar, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou
funcoes.

Art. 10. Havendo apenas um candidato, este serd considerado eleito se
obtiver 50% (cinquenta por cento) mais um dos votos validos. Com dois ou mais
candidatos, sera eleito aquele que receber o maior namero de votos validos,
desconsiderando os votos brancos e nulos, independentemente do ntmero total de
eleitores votantes.

§ 1° Em caso de empate, serd eleito o candidato com maior tempo de
servico no magistério ptblico municipal. Persistindo o empate, serdo considerados,
sucessivamente, a melhor qualificacdo na prova de titulos e o maior tempo de servigo
publico respectivamente.

§ 2° Os candidatos eleitos serdo nomeados obrigatoriamente pelo chefe
do poder executivo para os respectivos cargos nas unidades escolares.

CAPITULO IV: DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES E VICE-DIRETORES
ESCOLARES

Art. 11. Sdo atribuicdes do Diretor e Vice-diretor escolar, dentre outros:

I - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Regimento Escolar e a
legislacao vigente;

II - Responsabilizar-se pela viabilizacdo, construcdo, execugao e
avaliagdo do Projeto Pedagogico da unidade escolar, promovendo a participacao
coletiva de representantes e segmentos da comunidade escolar;

Il - Representar legalmente a escola perante os ¢rgdos do sistema
educacional, a mantenedora e outros;

IV - Informar aos pais. mies, conviventes ou nio com seus filhos, e. se
for o caso, aos responsaveislegais, sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucao da Proposta Pedagogica;

V.= Notificar ao Conselho Tutelar-do Municipio" a relacdo dos alunos que
apresentem faltas acima de-30% do percentual permitido por lei; ; )
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VI - Resolver problemas internos da escola, consultando o Conselho
Escolar quando necessério, antes de recorrer ao érgao superior;

VII - Elaborar e cumprir o calendario escolar juntamente com a SEMECE;

VIII - Fazer cumprir o Projeto Pedagégico e o Regimento Escolar com as
equipes de trabalho;

IX - Comunicar aos 6rgdos superiores sobre ocorréncias que exijam
providéncias ou decisdes além de sua competéncia;

X - Solicitar e analisar relatérios dos diversos setores da escola;
XI - Acompanhar e aprovar o Censo Escolar anualmente;

XII - Promover situacoes de estudo para o aperfeicoamento constante
dos profissionais envolvidos no trabalho escolar;

XIII - Apoiar e fomentar iniciativas que promovam experiéncias de
estagiarios, voluntarios e outras possibilidades;

XIV - Definir, juntamente com os demais membros da equipe, as
prioridades para o adequado funcionamento da unidade;

XV - Avaliar os resultados dos planos e projetos de acdo e propor suas
reelaboragdes quando necesséario;

XVI - Atuar nos diferentes setores da escola na elaboracdo e
acompanhamento de planos e projetos de agao educacional;

XVII - Estabelecer diretrizes gerais de planejamento e organizacdo da
escola, conforme a legislacdo vigente;

XVIII - Tomar providéncias urgentes em situagdes imprevistas que
ocorram no ambito da escola;

XIX - Aplicar as sangdes estabelecidas no Regimento Escolar e no Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais de Vale do Anari aos profissionais da
escola;

XX - Prestar orientacdo e esclarecimento as familias dos estudantes
sempre que necessario; : ;

XXI - Propor-a mantenedora .a efetivagdo de parcerias e celebracdo de
convénios comy Orgados oficiais, empresas e segmentos-da comunidade que possam
beneficiar os estudantes;
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XXII - Comunicar & SEMECE a necessidade de materiais e equipamentos
indispensaveis ao funcionamento da unidade de ensino;

XXII - Informar a SEMECE sobre reparos, reformas e ampliacoes
necessarias na unidade de ensino;

XXIV - Elaborar e cumprir o calendario escolar, horarios e realizar a
distribuicdo de carga horéria dos professores em conjunto com o nicleo pedagogico,
docente e Conselho Escolar;

XXV - Aprovar a escala de férias do quadro de pessoal técnico-
administrativo;

XXVI - Aprovar planos de curso, adogdo de livros e material didatico
propostos pelos professores;

XXVII - Estabelecer medidas administrativas, pedagogicas, técnicas e de
Servigos gerais para a organizagao e funcionamento da escola;

XXVIII - Promover comemoragdes de datas civicas, festivas ou sociais e o
cumprimento dos deveres comunitarios do estabelecimento;

XXIX - Responder por quaisquer recursos destinados ao estabelecimento,
prestando contas a entidade mantenedora, a comunidade escolar e ao Conselho
Escolar;

XXX - Zelar pela qualidade da merenda escolar e criar mecanismos de
acompanhamento e controle de estoque, evitando desvios;

XXXI - Distribuir e redistribuir os funcionarios conforme suas
competéncias e as necessidades do estabelecimento;

XXXII - Autorizar a abertura e encerramento das matriculas, bem como
responsabilizar-se por toda a documentacdo escolar, correspondéncias expedidas e
rubricar livros de escrituragao e de ponto dos servidores;

XXXIII - Informar ao Conselho Tutelar e ao Ministério Publico sobre
casos envolvendo suspeita ou confirmacdo de maus-tratos contra criangas ou
adolescentes; F

XXXIV - Cumprir outras atribuicdes conferidag . pela Entidade
Mantenedora ou por determinacdes legais e normas do Sistema Municipal de Ensino
de Vale do Anari;

XXXV. = Elaborar e acor_npanhar 0s programas municipais; estaduais e

federais.
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XXXVI - Cumprir o plano de acesso ao curriculo em condicdes de
igualdade para os discentes da educagdo especial.

XXXVII - Todas as demais responsabilidades pelo bom andamento e
funcionamento da unidade de ensino, incluindo a gestao administrativa, pedagogica e
financeira, assegurando o cumprimento das normas e diretrizes estabelecidas pelos
Orgaos competentes e promovendo um ambiente educacional seguro e eficiente.

Pardgrafo tnico. Ao Vice-diretor compete, além das funcdes
compartilhadas com o Diretor, coordenar o turno sob sua responsabilidade, substitui-
lo ou representéd-lo em suas auséncias ou impedimentos legais e zelar pelo
cumprimento das disposigdes contidas no Regimento Escolar.

CAPITULO IV: DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As unidades escolares com menos de 100 (cem) alunos nao terdo
vice-diretor.

Art. 13. O mandato e periodo de administragdo do diretor e vice-diretor,
se houver, sera de 2 (dois) anos, podendo o mandato ser prorrogado por igual periodo
por ato do chefe do executivo, sem novo processo de selecdo.

§ 1° A posse do diretor e vice-diretor, se houver, devera ocorrer no final
do ano letivo, preferencialmente no més de dezembro.

§ 2° Excepcionalmente, fica prorrogado até o final do ano de 2024, o
mandato dos atuais diretores e vice-diretores, podendo, caso necessario, o chefe do
poder executivo nomear o diretor e vice-diretor dentre qualquer servidor efetivo do
quadro do magistério para exercer a fungdo até o final do ano de 2024 ou até
realizacdo da selecao tratada nesta lei.

Art.14. Se a unidade escolar ndo realizar processo eleitoral, poderd o
Chefe do Poder executivo nomear o diretor e, se se for o caso, o vice, até novas
elei¢des, nas seguintes hipéteses:

I - Se nao houver nenhum servidor do magistério habilitado, na forma
da lei;

 II - As ndo houver nenhum candidato inscrito para concorrer a eleicao;
III - Para o caso de vacancia e ndo haja um substituto legal;

IV = Para unidades escolares criadas apos a eleigﬁq;i

V.- 'Quando, por qualquer razao, ndo tenha sido realizac'i'oareleigéo na

unidade escolar;
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VI - Por impedimento legal dos eleitos;

VII - Em decorréncia do afastamento do diretor e do vice-diretor;
VIII - Por qualquer razio excepcional.

Art. 15,

Os casos omissos na presente lei poderao ser regulamentados no
edital do processo de

selecao ou por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE VALE DO ANARI, AOS
DEZOITO DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2024.

ANIED '; {/KZ)’%(TONH

Prefeito




