ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI
PALACIO VEREADOR ACYR JOSE DAMASCENO
PODER LEGISLATIVO

PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

Projeto de Lei n® 001/GP/PMVA/2026
Assunto:Pedido de vista — devolugdo dos autos com voto
Local e Data:Vale do Anari/RO, 02 de margo de 2026.

Relatorio

O presente voto € proferido apds andlise aprofundada doProjeto de Lei n°
001/GP/PMVA/2026, de autoria do Poder Executivo, que dispde sobre a estrutura e funcionamento
do Hospital de Pequeno Porte (HPP) de Vale do Anari/RO.

Verificou-se que oart. 6°do projeto remete aoAnexo II, o qual detalha as
atribuicdes doDiretor Clinicodo referido hospital. As atribui¢des listadas no Anexo II sdo
pertinentes e abrangem aspectos cruciais da gestdo médica e assistencial.

Fundamentag@o e Justificativa

Embora o Anexo II do Projeto de Lei n° 001/GP/PMVA/2026 elenque de forma
satisfatoria as atribui¢des do Diretor Clinico, entende-se que oart. 6°necessita de aperfeicoamento
paraassegurar de forma explicita a presenca fisica e presencialdeste profissional nas
dependéncias do Hospital de Pequeno Porte.

A natureza do HPP, que opera emregime de 24 horas, e a necessidade
deprevencio de situagdes de desassisténcia, especialmente em periodos noturnos ou de maior
complexidade, demandam uma supervisio clinica ativa e constante.

A presenga fisica do Diretor Clinico ¢ fundamental para aseguranca do paciente,
acontinuidade assistenciale agovernang¢a clinicaeficaz, permitindo a tomada de decisdes rdpidas e
a coordenago imediata em momentos criticos.

E imperativo que a legislagdo municipal estabele¢a aobrigac¢do de cumprimento
de carga horiria presencial, sem, contudo, engessar a lei com a fixagdo de um numero especifico
de horas.

A definigdo detalhada da escala e do controle de frequéncia deve ser delegada a
umato normativo do Poder Executivo(como portaria ou ordem de servigo). garantindo a
flexibilidade necessaria para adequagdio as demandas operacionais do hospital e aos recursos
humanos disponiveis.

A presente emenda visa, portanto, fortalecer o texto legal, garantindo que a
importante fun¢do de Diretor Clinico seja exercida com a efetividade e a responsabilidade que o
cargo exige, em consondncia com as melhores praticas de gestdo hospitalar e as exigéncias de
6érgios reguladores, como o Conselho Federal de Medicina.

Voto

Diante do~ -exposto, voto. pelaaprovagio do Projeto de Lei n
001/GP/PMVA/2026, com a seguinteEMENDA MODIFICATIV Aaoart. 6°, que visa aprimorar a
redacdio e garantir a‘presenca fisica do Diretor Clinico no Hospital de Pequeno Porte:
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EMENDA MODIFICATIVA N2 001/02/03/2026

Ementa:Modifica a redagio doart. 6°do Projeto de Lei n® 001/GP/PMVA/2026, paraassegurar o
cumprimento presencial da carga horériado Diretor Clinico no Hospital de Pequeno Porte (HPP)
de Vale do Anari/RO, e dé outras providéncias.

Art. 1°0Oart. 6°do Projeto de Lei n® 001/GP/PMV A/2026 passa a vigorar com a seguinte redag@o:

“Art. 6°As atribui¢des do cargo/fun¢do deDiretor Clinicodo Hospital de Pequeno Porte ~HPPdo
Municipio de Vale do Anari/RO sdo as constantes doAnexo Ildesta Lei, devendo o Diretor
Clinico,sem prejuizo das atribui¢des do cargo efetivo, emprego piblico ou vinculo contratual
que ocupe,cumprir carga hordria presencialnas dependéncias do Hospital, em dias e
horéariospreviamente definidos em escala, compativeis com ofuncionamento ininterrupto (24
horas)e com a necessidade de coordenagio e supervisao das atividades médicas.

§ 1°A carga horaria presencial ¢ a forma de organizagio da escala do Diretor Clinico
serioformalizadas por ato do Poder Executivo, mediante portaria, ordem de servigo ou
instrumento equivalente, contendo, no minimo: I —dias e horariosde presenga obrigatéria no HPP;
II — identificacdo deresponsavel substitutopara periodos de auséncia, impedimento, férias ou
afastamentos; 111 — forma deregistro e controle de frequéncia, por meio de livro-ponto, folha de
frequéncia, registro eletronico ou sistema equivalente.

§ 2°0 Diretor Clinico devera manterdisponibilidade funcionalpara acionamento pela diregdo
administrativa do HPP e pela Secretaria Municipal de Saude, especialmente em situagdes que
envolvamrisco de desassisténcia, eventos adversos relevantes, intercorréncias assistenciais de
maior gravidade e necessidade dereorganizacio de escalas médicas, observado o disposto no

Anexo II e a regulamentacfo aplicével.

§ 3°0Odescumprimento injustificadoda carga horéria presencial, da escala formalizada ou do dever
de registro de frequéncia constituifalta funcional, sujeitando o Diretor Clinico as providéncias
cabiveis conforme o seu vinculo, inclusive: 1 —dispensa da fungdode Diretor Clinico, quando se
tratar de designagdo/nomeagfo; II — apuragdo porprocedimento administrativo, quando servidor,
empregado publico ou contratado, na forma da legislagdo municipal e do instrumento contratual
aplicavel.

§ 4°A execugdo das atribuigdes previstas neste artigo e no Anexo Il observard asnormas éticas e
técnicasaplicaveis ao exercicio profissional e & organizagdo de servigos de satde, bem como as
normas internas do HPP e os atos regulamentares expedidos pelo Poder Executivo.”

Art. 2°Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagdo, aplicando-se ao texto final do Projeto
de Lei n° 001/GP/PMVA/2026.

Conclusdo

Ante o exposto, devolvo os autos com VOto favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n°
001/GP/PMV.A/2026, com a emenda modificativa acima.

e A A \
‘/

Evandro Ferreira da Costa- Presidente .
ufino - Relator

=

Orlando Do

oda

Rua Boa Vista n°2678 — Centro, Municipio de Vale do Anari (RO) - CEP: 76.867-000 ®(69) 3525-1016
E-mail: camaravaledoanari@hotmail.com




